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1. Bestuursverslag

Algemeen
De Stichting Prokkel is op 29 november 2007 opgericht op initiatief van de volgende
organisaties:
-  Stichting Fonds verstandelijk gehandicapten;
- Gehandicaptensport Nederland, voorheen NebasNsg;
- 's-Heeren Loo, Vereniging tot Opvoeding en behandeling van Mensen met een
verstandelijke handicap;
- LFB, voorheen Vereniging Landelijke Federatie van Belangenvereniging Onderling
Sterk;
- MEE Nederland, Vereniging voor ondersteuning bij leven met een beperking;
- Sien, voorheen ‘Philadelphia’, christelijke vereniging voor mensen met een
verstandelijke handicap, hun ouders, familie en vrienden;
- de Nederlandse Stichting voor Sociaal-Pedagogische Zorg;
- Vereniging Gehandicaptenzorg Nederland.

Deze instellingen vormen samen de Founding Fathers van de Stichting Prokkel.

Adresgegevens:
Stichting Prokkel
p/a Postbus 413
3500 AK Utrecht
T (030) 2739711
info@prokkel.nl
www.prokkel.nl

KvK-nummer 30232482
Bankrekening Stichting Prokkel NL66RAB0O01366.53.049

De stichting is per 1 januari 2009 aangemerkt als Algemeen Nut Beogende Instelling (ANBI).

Doelstelling Stichting Prokkel
De stichting heeft ten doel:

Het versterken van de maatschappelijke positie van mensen met een verstandelijke
beperking

De stichting tracht haar doel te bereiken door:

a) Het jaarlijks organiseren van een Verstandelijk gehandicapten 2daagse

b) Het stimuleren van Prokkels, zijnde prikkelende ontmoetingen tussen mensen met en
zonder verstandelijke beperking.

c) Het genereren van geld voor het realiseren van de doelstelling;

d) Iedere andere activiteit waarmee de doelstelling wordt bereikt.

De stichting heeft geen winstoogmerk.
De bestuursleden ontvangen geen (onkosten)vergoeding voor hun werkzaamheden.




Bestuur
Het Algemeen bestuur van de Stichting bestaat uit:

Dolf Segaar onafhankelijk voorzitter

Yvonne den Exter namens VGN, tevens penningmeester

Joost Hoffscholte, lid namens Stichting SPZ

Yvonne Heijnen-Kaales namens Cordaan, vertegenwoordiger van de full partners
tot 10-2-2017

Gerda van der Meer namens Cordaan, vertegenwoordiger van de full partners
vanaf 10-2-2017

Theo van Loon, secretaris namens Fonds verstandelijk gehandicapten

Lucas Middelhoff, lid namens MEE Nederland, tot 14-4-2017

Michiel van der Vlies namens MEE Nederland vanaf 14-4-2017

Roland Stavorinus, lid namens ‘s Heeren Loo

Conny Kooijman, lid namens LFB

Maarten Haasnoot, lid namens Sien

Het algemeen bestuur is vier keer in vergadering bijeen geweest, te weten op
- 14 september 2016
- 16 december 2016
- 10 februari 2017
- 14 april 2017

Het dagelijks bestuur is een keer bij elkaar geweest ter voorbereiding van het algemeen
bestuur: ‘
- 2 september 2016

Stichting Prokkel is in 2007 opgericht, al weer tien jaar geleden dus. De Prokkelweek is een
week die de Stichting “beschikbaar” stelt aan organisaties en bedrijven die zich willen
inzetten voor een samenleving waarin aandacht is voor mensen met een verstandelijke
beperking. In de breedste zin van het woord: voor hun talenten, kennis, sociaal
gewaardeerde rollen en maatschappelijke betekenis. Hoe kunnen en willen we dat met
elkaar in dit jubileumjaar vieren? Daarvoor is op 16 november 2016 een bijeenkomst belegd
met de Raad van Maatschappelijke Partners. Een bont gezelschap bestaande uit
vertegenwoordigers van zorginstellingen, bedrijven en maatschappelijke organisaties hebben
zich laten inspireren door elkaar en door pitches van een aantal ervaringsdeskundigen van
de LFB. Aanwezigen hebben verbindingen gelegd en afspraken gemaakt voor de
Prokkelweek zelf en voor daarbuiten en daarna. Daarnaast hebben ze gesproken over het
Jubileumjaar en hoe zij hieraan zelf invulling zouden kunnen geven. Deels lokaal in de
Prokkelweek zelf, deels tijdens een vergelijkbare, landelijke bijeenkomst, met meer
deelnemers en met meer mensen met een verstandelijke beperking.

De Stichting Prokkel blijft zich vooral concentreren op het stimuleren, faciliteren en
verbinden. De Prokkelweek, die éne week in het jaar, is het laagdrempelige instrument dat
ze daarvoor gebruikt. Dat het tot meer duurzame verbindingen leidt, is evident. Organisaties
worden uitgenodigd deze voorbeelden met elkaar te delen tijdens een Jubileum Symposium
(15 november 2017).

Voor de organisatie zelf betekent dit beperkt werkzaamheden oppakken en vooral mensen
en organisaties in beweging zetten zodat die zelf de Prokkelweek gebruiken om de
samenleving meer inclusief te maken voor, door en met mensen met een verstandelijke
beperking. Voor de Stichting betekent dit werken met een relatief kleine werkorganisatie,
inzet van partners en vrijwilligers, ruilen, delen, creéren (nieuwe businessmodellen)
stimuleren en werken met een beperkt financieel budget.

Werkorganisatie
De organisatie doet elk jaar meer met hetzelfde budget. Dit kent zijn grenzen. Gezocht is




naar uitbreiding van personeel zonder extra kosten. Daarvoor is kantoorruimte cruciaal.
Startend met twee flexwerkplekken bij adviesorganisatie Spectrum is samen met LFB
Winterswijk onderdak gevonden in het bedrijfsverzamelgebouw van Rijnbrink in Arnhem. In
ruil voor hand- en spandiensten zijn hieraan geen verdere kosten verbonden.

Een kleine, flexibele werkorganisatie met lage overhead blijft het uitgangspunt. Dankzij
samenwerking met UWV en Nuon en de mogelijkheden van de participatiewet is er extra
personele inzet gecreéerd, zonder noemenswaardige extra kosten voor de Stichting zelf.

Marian Geling contract van 780 uur per jaar, zzp projectleider
Robin Damen 18 uur per week communicatie
Sharon Willemsen 24 uur per week (via UWV) - vanaf 1/1/2017  stagemakelaar
Daphne de Jong 20 uur per week (via Nuon) - vanaf 1/4/2017 medewerker
Ingram Smit 20 uur per week (via Nuon) - vanaf 1/1/2017  ProkkelSterrenslag
Jos Geling 4 uur per week vrijwilliger — vanaf 1/5/2017 Sharepointbeheer

Verankering en borging: Founding Fathers, Full Partners, overheden en bedrijven
Stichting Prokkel c.q. de Prokkelweek fungeert meer en meer als intermediair c.q. makelaar
tussen mensen met een verstandelijke beperking en hun organisaties en bedrijven en
overheden.

De founding fathers hebben in 2007 de Prokkelbeweging opgericht. Zij zijn vertegen-
woordigd in het bestuur en dragen ook financieel bij. In 2013 is gestart met het op landelijk
niveau betrekken van zorgaanbieders bij de Prokkelweek, met als doel de Prokkelbeweging
meer regionaal te verankeren en lokaal verbindingen tot stand te kunnen brengen tussen
landelijke werkende partners van de stichting. De opgedane ervaringen hebben in 2014
geleid tot het ontwikkelen van een zogenaamde Full Partner structuur. Zorginstellingen
kunnen Full Partner worden en worden zo “Preferred Supplier”. In dit boekjaar 19 zorgaan-
bieders Full Partner, een overzicht daarvan is opgenomen in de bijlage op pagina 16.

Via deelname aan de ProkkelSterrenslag worden grote landelijke bedrijven uitgenodigd
zowel feitelijk als financieel bij te dragen aan de Prokkelweek. Medewerkersteams worden
gekoppeld aan cliéntenteams, bij voorkeur aan die van de Full Partners.

Meedoen aan de ProkkelSterrenslag en/of de Nationale Prokkelstagedag heeft ook een
hefboomwerking. UWV, Nuon, Restart en Codperatie DELA - partners van het eerste uur van
de ProkkelSterrenslag — en Sodexo en Co6peratie VGZ ondersteunen inmiddels zowel de
landelijke organisatie als wel dat ze activiteiten in de Prokkelweek organiseren (veelal met
en bij de Full Partners) en deze ook - indien nodig - financieel mogelijk maken.

Voor de samenwerking met overheden zijn de zogenaamde BeleidsProkkels ontwikkeld.
Groepjes mensen met een verstandelijke beperking gaan in gesprek met ambtenaren over
tal van verschillende beleidsonderwerpen: wonen, werken, digitalisering, taalgebruik,
vervoer, vrije tijd, toegankelijkheid en dergelijke. De Eerste en Tweede Kamer en nagenoeg
alle ministeries organiseren een BeleidsProkkel. Deelnemers komen vooral via de Full
Partners.

Jaarlijks komen vertegenwoordigers van Founding Fathers, Full Partners én bedrijven en
overheden bij elkaar, onder de noemer Raad van Maatschappelijke Partners. In dit boekjaar
stond deze bijeenkomst in het teken van het 10-jarig bestaan en was deze op 16 november
bij advocatenkantoor CMS in Utrecht.




Prokkelweek “opstarten”

De focus van de Stichting ligt op de Prokkelweek, één week in het jaar als voorbeeld en
inspiratie voor de rest van het jaar. Om organisaties, bedrijven en particulieren te
enthousiasmeren én om ze met elkaar in contact te brengen zijn er in januari provinciale
netwerkbijeenkomsten georganiseerd. Het merendeel van deze bijeenkomsten wordt
gehuisvest én gefinancierd door gemeenten. Daardoor en door opening van de wethouder
ondersteunen zij op een laagdrempelige, effectieve manier de Prokkelbeweging.

Aan de hand van een zelf ontwikkeld netwerkspel hebben deelnemers hun netwerk vergroot
en inspiratie opgedaan. In totaal hebben ruim 300 mensen deze bijeenkomsten bezocht.

Resultaat

De Prokkelweek was van maandag 12 tot en met zaterdag 17 juni 2017. In verband met
Pinksteren een week later dan andere jaren. In totaal zijn er dit jaar 412 Prokkels
georganiseerd, verdeeld over 152 plaatsen. In 2016 waren dit er 403, verdeeld over 154
plaatsen. Derhalve een lichte stijging. In de bijlage een overzicht van het totaal aantal
Prokkels uitgesplitst naar plaats. ;

Om deze Prokkels zichtbaar te maken krijgt elke Prokkel een zogenaamd promotiepakket.
Dit bestaat uit een of meerdere Prokkelvlaggen en een of meerdere Prokkelslingerlijnen.
Dankzij een financiéle bijdrage van Adessium foundation zijn de — mede in het kader van het
Jubileum en vanuit milieu overwegingen - ballonnen zoveel mogelijk vervangen door
Prokkelslingerlijnen (deze gaan meerdere jaren mee).

ProkkelSterrenslag

Voor de vierde keer is de Prokkelweek met een landelijk event geopend: De
ProkkelSterrenslag. Dit sportieve evenement voor gemengde teams (vijf mensen met en vijf
mensen zonder verstandelijke beperking) vond plaats op maandag 12 juni in Utrecht. Er
hebben 80 teams meegedaan, afkomstig uit het hele land. Om mee te kunnen doen wordt
per team een bijdrage van € 500,- gevraagd. Via het crowdfundingplatform van het Fonds
verstandelijk gehandicapten betalen bedrijven en maatschappelijke organisaties deze
kosten. De directe kosten van het evenement worden gefinancierd door de Founding Fathers
Stichting SPZ en het Fonds verstandelijk gehandicapten. Door deze opzet dragen bedrijven
en maatschappelijke organisatie bij aan de jaarlijkse exploitatielast van de stichting.

Nationale Prokkelstagedag

Donderdag 15 juni was het Nationale Prokkelstagedag. Eén dag stage lopen bij een bedrijf of
organisatie. Dit om elkaars mogelijkheden beter te leren kennen. Yanna Resia
(welkommedewerker) en Swannet Limpens (kantoordirecteur van ABN Amro) hebben met
de beursgongceremonie in Amsterdam niet alleen de Amsterdamse beurs geopend maar
ook de Nationale Prokkelstagedag. |

De website is dusdanig ingericht dat alle individuele stages bijgehouden kunnen worden. In
totaal hebben er 1.869 personen hun Prokkelstage via de website laten registreren. Het jaar
ervoor waren dat er 1.780. Vooral vso-scholen, cliéntenraden, LFB leden en
bewonersinitiatieven maken hiervan veel gebruik om hun horizon te verbreden. Bedrijven
gebruiken het als een eerste kennismaking met arbeidsmogelijkheden van mensen met een
verstandelijke beperking.

Daarnaast zorgt deze dag zowel lokaal, regionaal als landelijk ook voor de nodige borging en
verankering tussen Full Partners en het bedrijfsleven.

BeleidsProkkels

Inbreng van mensen met een verstandelijke beperking bij het maken van beleid (lokaal,
regionaal of landelijk) blijkt in een behoefte te voorzien. Geinspireerd door ervaringen van
collega-ministeries en Eerste en Tweede Kamer hebben nagenoeg alle ministeries een
BeleidsProkkel georganiseerd. Drie daarvan (ministeries van OCW, I&M en V&) zijn in
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volledige samenwerking met medewerkers van een zorgaanbieder georganiseerd. In
onderling overleg hebben ze inhoud en aanpak bepaald.

Het werven van deelnemers is door de Prokkelstagemakelaar gedaan. Er hebben met name
cliénten van full partners meegedaan. In totaal waren dat meer dan 175 personen.

Doe je mee?

“Doe je mee?” is een bordspel voor mensen met een licht verstandelijke beperking en hun
omgeving. Doel is met elkaar in gesprek te gaan over kwaliteit van leven en meedoen in de
samenleving. Samen met de LFB zijn er twintig spelleidersduo’s opgeleid en veertig
ervaringsdeskundigen die het samen met iemand anders kunnen spelen. Hiervoor is —
samen met de LFB - financiering ontvangen van VSBfonds, Kansfonds en Fonds
verstandelijk gehandicapten. De subsidie voor dit project is afzonderlijk verantwoord en
goedgekeurd. In de Prokkelweek is het "Doe je mee?” spel op meerdere plaatsen in het land
gespeeld. Daarnaast zijn onderdelen daarvan gebruikt bij de verschillende BeleidsProkkels.
De vragen van het spel bieden goede aanknopingspunten om elkaar beter te leren kennen.

Gouden Prokkels

De Gouden Prokkel prijs is bedoeld om te laten zien hoe inspirerend, divers en belangrijk
ontmoetingen tussen mensen met en zonder verstandelijke beperking kunnen zijn. Met deze
prijs wordt een aantal daarvan in het zonnetje gezet, zodat anderen daaruit inspiratie
kunnen halen én dat het tot meer blijvende ontmoetingen leidt. Alle aangemelde Prokkels
komen in aanmerking voor de Gouden Prokkel. Een onafhankelijke commissie heeft een
eerste selectie gemaakt. Dit jaar zijn er 11 Prokkels genomineerd voor de Gouden Prokkel,
verdeeld over de volgende drie categorieén:

o Prokkelen in de samenleving
° Mensenrechten Prokkel
° Innovatief

Op vrijdag 30 juni 2017 hebben de drie prijswinnaars van 2016 samen met Marieke Braks,
directeur bij Codperatie VGZ, de prijzen overhandigd aan:

e Zomermarkt in Hardenberg (Prokkelen in de samenleving)

Regenboog Prokkel Maastricht (Mensenrechten)

Spreken wij dezelfde taal? in ‘s Heerenberg (Mensenrechten)

DuurzaamheidsProkkel in Heemstede (Innovatief)

Bij de categorie Mensenrechten zijn bij hoge uitzondering twee winnaars gekozen. Deze
twee Prokkels waren zo verschillend van elkaar en daarom moeilijk te vergelijken. De jury
vond dat ze ieder hun eigen waarde hebben en dat ze beide verdienen te winnen. Daarom
zijn ze allebei tot winnaar gekozen.

Naast de Gouden Prokkels heeft de jury besloten twee Erepenningen uit te delen. Deze
Erepenningen zijn voor één persoon met én één persoon zonder verstandelijke beperking.
Zij krijgen deze prijs voor hun jarenlange verdiensten (in hun eigen regio) rondom de
Prokkelweek.

De jury heeft besloten om een Erepenning toe te kennen aan: Martien Martens
(ervaringsdeskundige en Prokkelambassadeur bij ORO) en Petra Ruitenbeek
(Prokkelcodrdinator bij Stichting Maatschappelijk Werk en Welzijn Oosterschelderegio).

De jury van de Gouden Prokkel bestaat uit

Ellis Jongerius namens de LFB

Josien van Breda FNV zelfstandigen (directeur)

Wilna Wind namens consumentenorganisaties

Lucas Meijs Erasmus Universiteit (filantropie en vrijwilligersmanagement)
Martine Schuijer VNO-NCW




Gwen van Roekel Cobperatie VGZ
Joost van Alkemade NOV

Nationale week met nationale aandacht

Met de ProkkelSterrenslag is de Prokkelweek gestart. Er was belangstelling van zowel
landelijke pers (Telegraaf en AD) als regionale pers (TV Utrecht). Andere journalisten belden
voor een kort (of soms langer) interview.

Daarnaast hebben veel lokale en regionale media aandacht besteed aan de Prokkelweek.
Mensen met een verstandelijke beperking wonen lokaal in wijken en buurten, daar/vinden
dan ook de meeste Prokkels plaats. Immers, iedereen wil graag zich thuis voelen in zijn
eigen directe woonomgeving en contacten met buurtgenoten hoort daarbij. Lokale en
regionale pers hebben daar dan ook veel aandacht aan besteed.

10 jaar Prokkelweek

In alle communicatie rondom de Prokkelweek is aangegeven dat de Prokkelweek tien jaar
bestaat. Om dit luister bij te zetten hebben alle Prokkel organisatoren een speciaal
promotiepakket gekregen. Daarnaast is — in overleg met full partners, bedrijven en andere
stakeholders - besloten een bijeenkomst te organiseren waar inspirerende voorbeelden van
afgelopen jaren met elkaar gedeeld kunnen worden. Dit symposium zal op 15 november
2017 plaatsvinden. Het bijzondere is de duo-opzet ervan: zowel de deelname, als workshops
en organisatie van de middag vindt in tweetallen plaats.

Administratie

De administratie van de Stichting wordt gevoerd door de Vereniging Gehandicaptenzorg
Nederland (VGN). Het betalingsverkeer is ook bij de VGN ondergebracht waarbij met een
autorisatieprocedure wordt gewerkt zodat meerdere controlemomenten in het betaalproces
zijn ingebouwd.

Financién

Bijdragen Founding Fathers, Full Partners en overige subsidiénten: ;

In het verslagjaar 2016-2017 is door de Founding Fathers een totaalbedrag van € 36.250
bijgedragen ter dekking van de exploitatiekosten. Daarnaast is een totaalbedrag ontvangen
van € 71.250 van de Full Partners en van overige subsidiénten is een bedrag ter grootte van
€ 59.013 ontvangen.

De overige baten, uit onder andere verkoop van promotiematerialen, donaties en rente,
bedroegen in het boekjaar totaal € 3.820. Totaal baten komt hiermee uit op: € 170.333.
Naast een totaalbedrag van € 163.599 aan lasten, bedraagt het voordelig exploitatiesaldo
over het boekjaar € 6.734. Dit bedrag is toegevoegd aan de bestemmingsreserve
doelstelling ter dekking van eventuele tekorten in de komende jaren.

Bijdragen in natura:
Naast Founding Fathers hebben ook derden bijdragen in natura geleverd. Voor een
totaaloverzicht hiervan wordt verwezen naar bladzijde 32.




Overzicht van de Prokkels
Totaal: 412 Prokkels

Drenthe (16)

Assen

Basketballclinic op De Kern Caroussel
Kloostervestival — Vanboeijen
Muziekcafé - Vanboeijen
Prokkelstages W.A. van Lieflandschool
Rondleiding De Trans bij RTV Drenthe
Rondleidingen en handen uit de mouwen bij De
Brinkstal

Spel en Sport Soos

Vanboeijen actief in de Prokkelweek
Vanboeijen gaat op Prokkelpad!
Werkbezoek Stadhuis

Dalerveen
Samen in de optocht

Emmen
"Beachprokkel" KDC de Vuurtoren

Roden

Geerties Droom
Korte film maken
Prokkel lunch

Rolde
De Trans en Espria Academy naar de
ProkkelSterrenslag

Flevoland (8)

Almere

BeleidsProkkel Restart

Prokkelstage bij UWV SMZ

USG Restart actief in de Prokkelweek

Emmeloord

Prokkelstage bij gemeentewerken
Noordoostpolder

Prokkelstage bij Kinderboerderij Emmelerbos

Lelystad
Prokkelstage bij Triade
Sport- en spelochtend

Zeewolde
Nuon en Cordaan op bezoek bij Windpark
Alexia

Friesland (16)
Appelscha
Koeien naschilderen

Dokkum
Prokkelconcert in Bonifatiuskapel

Grou
Prokkelstage bij TOF Vakanties

Heerenveen
Talant actief in de Prokkelweek
Talant Heerenveen gaat op Prokkelpad!

Joure
Prokkelstages

Leeuwarden

14 Prokkelstages bij De Friesland
Zorgverzekeraar

BeleidsProkkel PI

Muziekfeest

Pannenkoeken bakken voor buurt en
zorgcentrum

Prokkelen bij Greunshiem
Prokkelstage bij Sodexo - Rechtbank
Leeuwarden f
Prokkelstage-straat

Oosterwolde
Gemeente Ooststellingwerf naar de
ProkkelSterrenslag

Sneek
Prokkelstage bij Leger des Heils

Wolvega
Het Doe je mee? spel bij LFB Wolvega

Gelderland (54)

Aalten

Doe je mee?! - Estinea

Estinea actief in de Prokkelweek
Gemeente Aalten aan de slag met het VN
Verdrag

Spel en activiteitendag: "Ontmoeten en
Beleven" bij Beth San

Spel en activiteitendag: "Ontmoeten en
Beleven" bij 't Hoge Veld

Spel en activiteitendag: "Ontmoeten en
Beleven" bij W&A Slaadreef 41

Zingen in koor

Apeldoorn

Codbperatie DELA aan de slag bij Rustoordlaan
Prokkelstages onderbouwleerlingen van

M(g) Accountants




Voorthuysenschool

Arnhem

BeleidsProkkel werk

Foto - Prokkel - VGZ

Kijkje achter de schermen bij Omroep
Gelderland

LFB Arnhem op Prokkelstagepad

Nuon Arnhem en de WAGU (Estinea) bezoeken
het Nederlands Openluchtmuseum

Ook zin om te schitteren op het toneel
Prokkelstage bij UWV SMZ

Prokkelstages bij Centraal Bureau Siza
Prokkelstages bij Cotperatie VGZ

Rijn IJssel studenten lopen een dagje mee
Samen lunchen

Siza actief in de Prokkelweek

Spectrum naar de ProkkelSterrenslag
VGZ en de Prokkelweek

De Heurne
Pony's borstelen

Dinxperlo

Doe je mee? spel

Handdoeken ophalen, opvouwen en
terugbrengen naar plaatselijke kapsalon

Ede

Bezoek aan de brandweer

CHE Prokkelt mee - Prokkelstages
Deelname congres 'De inzet van
ervaringsdekundigen'
Tentoonstelling

Epe
Gezamenlijke afsluiting Prokkelstagedag
Prokkelstagedag Stichting Koppel

Gendringen

Hulpburgemeester voor 1 dag bij gemeente
Oude IJsselstreek

Prokkelstages bij de medewerkers van de
gemeente Oude IJsselstreek

‘t Harde
BelevingsProkkel

‘s Heerenberg
Spreken wij dezelfde taal?

Hengélo
Afsluiting stagedag Puur Natuur
Prokkelstages Puur Natuur

Nieuw-Wehl

Elver in de Prokkelweek 2017

Elver natuurbelevingswandeling

Elver rolstoelworkshop

Leerlingen Graafschap College geven les bij

Elver
Rijn IJssel neemt een kijkje bij Elver
Rijn IJssel studenten op bezoek bij Elver

Nijmegen

Heb je een beperking? Beweeg mee en blijf
gezond!

Tiel

De Cambier doet mee aan de
ProkkelSterrenslag

Prokkelstages Cambier bij MKB

Varsseveld
Spelen!

Wageningen
Jouw zorg is onze zorg!

Wapenveld
Vossenjacht

Winterswijk
Estinea op Prokkelstagepad
Muziek activiteit

Zevenaar
Prokkelstage bij Baston Wonen

Zutphen
Wannehofje op Prokkelstage

Groningen (30)

Appingedam

Theaterworkshop met kleine voorstelling bij
NOVO Appingedam

Bedum
Eetcafé

Delfzijl
Theaterworkshop met kleine voorstelling bij
NOVO Delfzijl

Froombosch
Die koksmuts past ons allemaal!

Groningen

Afsluiting Prokkelweek

BBQ met De Zijlen

Disco!

NOVO (Cosis) actief in de Prokkelweek
Oefenen voor Prokkelkerkdienst op 18 juni
Picknick

PiratenProkkel

Prokkelconcert

Prokkelstage bij Sodexo gemeente Groningen
ROEZ

Prokkelstage bij Sodexo Milieudienst
Prokkelstage bij Sodexo VRG

Prokkelstage bij Sodexo - Waterschap
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Noorderzijlvest

Prokkelstage bij UWV SMZ
Prokkelstages WIJ Lewenborg
Spelletjesmiddag Bosshardt

Haren

KinderProkkel Mytylschool Prins Johan Friso
Leerlingen Mytylschool Prins Johan Friso op
Prokkelstage

Leek

BeleidsProkkel gemeente Leek
Plezierig bewegen op muziek
Speurtocht door het dorp Leek
Workshops tijdens de weekmarkt

Ter Apel
LandenSpel

Uithuizen
Theaterworkshop met kleine voorstelling bij
NOVO Uithuizen

Veendam
Prokkelstage bij Sodexo RDW

Winschoten
Prokkelen in gemeente Oldambt

Winsum
Theaterworkshop met kleine voorstelling bij
NOVO Winsum

Limburg (31)

Beek

Muzikaal optreden in gemeentehuis Beek

UV Verwendag bij Dagcentrum de Dagbeeker
(Daelzicht)

Variété gastoptreden in zorgcentrum Vivantes

Eijsden
UV Verwendag bij De Bron (Envida)

Geleen

Prokkelstage bij Sodexo Zuyderland
Prokkelstage bij WonenPlus

UV Verwendag bij Bunderhof (Vivantes)
UV Verwendag bij Oud-Geleen (Vivantes)

Gulpen
UV Verwendag bij Dr. Ackenshuis (Sevagram)

Heerlen

Ontmoetingsactiviteit VGZ en cliénten
Bergweide

UV Verwendag bij Leger des Heils, Domus

Holtum
UV Verwendag bij Dagcentrum de Munnik

(Daelzicht)

Kerkrade
UV Verwendag bij Elyse kliniek

Limbricht
15 leerlingen Parkschool Limbricht op
Prokkelstage

Maastricht

Prokkelstage bij Sodexo Mercedes-Benz CAC
Prokkelstage bij Sodexo WML

Prokkelstage Sodexo Mosa

Regenboog Prokkel Maastricht

Tuinieren kloostertuin

UV Verwendag bij Scharwyerveld
(Mosaezorggroep)

Roermond
Prokkelstagedag Wonen Limburg

Sittard
Prokkelstage bij gemeente Sittard- Geleen
Samen voor allen

Urmond
UV Verwendag bij Urmonderhof (Vivantes)

Valkenburg

Prokkelstage bij gemeente Valkenburg aan de
Geul

Radar meets gemeente Valkenburg

UV Verwendag bij Valkenheim (Sevagram)

Venlo
Prokkelstage bij Sodexo Office Depot
Prokkelstage bij UWV SMZ

Venray
Prokkelstagedag in Venray en omgeving

Weert
Prokkelstage bij Sodexo Trespa International
B.V.

Noord-Brabant (50)

Bergen op Zoom

Afsluitende lunch Prokkelstagedag S&L Zorg
DELA aan de slag bij de Lambertijnenhof

Boxmeer
Prokkelstage bij Sodexo Marel

Breda
Prokkelstage bij UWV SMZ
Prokkelstagedag Breda College

Deurne
DELA aan de slag bij Artoro - Rijtven
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DELA aan de slag bij De Hommel
DELA aan de slag bij kinderboerderij - Rijtven
Verwendag bij Rijtven

Eindhoven

Praktijkgerichte rondleiding Zorgkantoren
Codperatie VGZ

Prokkelstage bij UWV SMZ

Prokkelstages Cobperatie VGZ

Silverenberg - Codperatie DELA

Spel, lunch, redactieoefening bij Zorgkantoren
Cobperatie VGZ

Sprokkel Prokkel

Workshop bakken bij Sodexo DAF D12

Helmond

Cobperatie DELA doet mee aan de
ProkkelSterrenslag

DELA aan de slag bij Van Speijk
ORO actief in de Prokkelweek
Prokkelstage bij gemeente Helmond
Prokkelstages bij ORO

Kaatsheuvel
VGZ en Aquamarijn naar de Efteling

Oosterhout
Doe je mee?
Groot Oosterhouts (on)beperkt koor en orkest

Oudenbosch
Prokkelstage bij de gemeente Halderberge

Raamsdonksveer
Prokkelstage bij Sodexo Louwman & Parqui

Rijen
Prokkelstage bij Leystromen

Roosendaal

Afsluitende lunch Prokkelstagedag S&L Zorg
Prokkelstage bij 100%Voetbal

S&L Zorg op Prokkelstage in Roosendaal en
omgeving

Son

Gezellige activiteit logeerhuis SWZ
Prokkelstages Carrousel, leren(d) werken (SWZ
Zonhove en MeeDoen Werkt)

Prokkelstages met de vaste medewerkers van
SWZ Zonhove

Rolstoelwasstraat

Samen aan de slag

Samen schoonmaken

Samen tuin opknappen

Stichting SWZ actief in de Prokkelweek
Verwenkermis naklets ochtend in

Sterksel

Met de riksja fietsen

Terheijden
Buitenspeeldag obs de Windhoek & SOVAK

Tilburg

DELA aan de slag bij de Bodde
G-voetbalweekend

Prokkel Ontmoeting Zorgbelang

Veldhoven
Severinus Kermis

Waalwijk

Buurtkamer

Samen koken, samen eten en afwassen
Samen koken, samen eten en opruimen

Zevenbergen
Prokkelen met SOVAK

Noord-Holland (61)

Alkmaar

Prokkelstage bij Resto VanHarte
Prokkelstage bij Sodexo Nuon
Prokkelstage bij UWV SMZ

Amsterdam

Afrika: percussie&dans

BeleidsProkkel UWV

Bos en Lommer: Pannenkoeken eten en
knutselen

Buurtmarkt De Werf

Cordaan actief in de Prokkelweek

De Baarsjes: Eetcafé MES

Directeur voor een dag bij Nuon

High Tea bij de Boerderij op 1Jburg
Hiphopsessies

Lunchconcert Nuon hoofdkantoor
Lunchlezing: Aan Tafel! Het VN-verdrag &
Toegang tot voedsel

Nuon en Cordaan op bezoek bij Artis
Nuon in de Prokkelweek 2017 ,
Nuon met 10 teams naar de ProkkelSterrenslag
Orion op Prokkelstage

Oud-West: Move Dance Act

Prisma en Nuon koken voor en met
buurtbewoners

Prisma-Prokkel-Lunch met gemeente
Amsterdam

Prokkelstage bij Sodexo gemeentewerf
Prokkelstage bij Sodexo Gemeentewerf
Luchtvaartstraat

Prokkelstage bij Sodexo GGD
Prokkelstage bij Sodexo - Grand Cafe Genieten
Prokkelstage bij Sodexo ING Acanthus
Prokkelstage bij Sodexo ING Haarlerbergpark
Prokkelstage bij Sodexo ING Hoofkantoor
Prokkelstage bij Sodexo JBT

Prokkelstage bij Sodexo Nuon
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Prokkelstage bij Sodexo Stadsdeel Noord
Prokkelstage bij Sodexo Vrije Universiteit
Prokkelstage bij UWV SMZ

Prokkelstage bij UWV SMZ CEC
Prokkelstages Randstad Groep

Samen zeevissen

SuitSupply en de Prokkelweek

UWV naar de ProkkelSterrenslag
Voetbalcompetitie met Nuon en Cordaan
Werfloop

Westerpark: Samen een straatje om
(maandag)

Westerpark: Samen een straatje om
(woensdag)

Westerpark: Samen Koken Samen Eten

Anna Paulowna
Gemeente Hollands Kroon naar de
ProkkelSterrenslag

Castricum

De Dorpsstraat (SIG) op Prokkelstagepad!
De Walstro (SIG) op Prokkelstagepad!
Primo (SIG) op Prokkelstagepad!

Den Burg
Open dag Zorgboerderij de Tesselse Kamp

Haarlem

De Hartekamp Groep actief in de Prokkelweek
LFB Haarlem gaat op Prokkelpad!
Spaarnelanden naar de ProkkelSterrenslag

Heemskerk
Karaokeworkshop met cd-opname
Westerheem (SIG) op Prokkelstagepad!

Heemstede
DuurzaamheidsProkkel

Hilversum

LFB Hilversum gaat op Prokkelpad!
Prokkelstage bij Museum Hilversum
Samen Doen

Hoofddorp
Prokkelstage bij De Bibliotheek
Haarlemmermeer

Schiphol
Prokkelstage bij Sodexo KLM

Slootdorp

Rondje Om...wandel, fiets, beweeg MAAR MEE
Zijdewind

Open dag op Zorgboerderij De Stapel

Overijssel (29)
Almelo

Prokkelstage bij Sodexo - Rechtbank Almelo

Borne

Aveleijn actief in de Prokkelweek
Aveleijn op Prokkelstage

Prokkel Doe je mee? spel in Kulturhus

Dalfsen
Bedrijvenbezoek met rondleiding

Delden
Prokkelstage bij golfbaan de Lage Mors

Deventer
Darten

Enschede

Doe je mee? Prokkel — Aveleijn
Inloop/spelletjes avond

Meezing repetitie Shanty & Smartlappenkoor 1
plus 1is 3

Goor
Doe je mee? Prokkel — Aveleijn

Hardenberg
Baalderborg Groep en de Prokkelweek
Zomermarkt

Hengelo

Kookclub

Muziek is ook voor jou!
Prokkel bingo

Ommen
Samen aan de slag - AAC de Dante

Rijssen
Luisteren naar Muziek

Vroomshoop
Doe je mee? - Baalderborg Groep

Zwolle

Deltion thema Blij

De Twijn op Prokkelstage bij Deltion College
Frion op Prokkelstage bij Deltion College

JP van den Bent op Prokkelstage bij Deltion
College

Muziekfeest verbindt Philadelphia

Open podium Deltion College

PhilaZon spelletjesmiddag

Prokkelstage bij Resto VanHarte
Prokkelstage bij Sodexo - Rechtbank Zwolle
Prokkelstages bij Deltion College

Utrecht (48)

Amersfoort

Buiten tafels opknappen

's Heeren Loo actief in de Prokkelweek
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Humanitas DMH op Prokkelpad

Naar de dierentuin

Philadelphia actief in de Prokkelweek
Train de trainer Samen Sterker Amerpoort

Baarn
Amerpoort actief in de Prokkelweek
Prokkelen met Paleis Soestdijk

Hoogland
Prokkelstage bij Amersfoort Beach

Houten
45 Prokkelstages van Houten&co
In gesprek met de wethouder over vrijheid

Huis ter Heide
Abrona actief in de Prokkelweek

Leusden
Zilveren Kruis N.V. doet mee aan de
ProkkelSterrenslag

Maarssen
Gemeente Stichtse Vecht doet mee aan de
ProkkelSterrenslag

Maartensdijk
Verkennen bosboerderij

Nieuwegein
Humanitas DMH actief in de Prokkelweek
Prokkelstage bij Sodexo Ordina

Odijk
Leer elkaar (nog) beter kennen bij een BBQ
Prokkelstage bij de gemeente Bunnik

Soest
Ontmoeting ouders en bewoners van twee
ouderinitiatieven (met muzikale draai)

Utrecht

CMS en Humanitas DMH naar de
ProkkelSterrenslag

DELA aan de slag bij Eilandsteede

De Oranje Man verbindt - ProkkelSterrenslag
Faros Abrona gaat op Prokkelpad!
Klankbordgroep Gewoon Bijzonder, Nationaal
Programma Gehandicapten

LFB Nederland op Prokkelstagepad

LFB Scholing en Training doet mee aan de
ProkkelSterrenslag

LFB Scholing en Training op Prokkelstagepad
LFB sport mee met UWV sportdag

MEE NL naar de ProkkelSterrenslag

Olympos doet ook mee - ProkkelSterrenslag
Prokkelstage bij servicedesk Reinaerde
Prokkélstage bij Van Rooyen Hoveniers

ProkkelSterrenslag 2017

Reinaerde actief in de Prokkelweek

ROC MN studenten actief bij ProkkelSterrenslag
SPZ actief bij de ProkkelSterrenslag

Tuinieren in de Oude Hortus van het
Universiteitsmuseum

UWV Sportdag 2017

Volksbank en Amerpoort naar de
ProkkelSterrenslag

Veenendaal
Prokkelstagedag Onze Nieuwe Weg (Humanitas
DMH)

Vieuten
Ciao Cafe de Prokkel

Woudenberg
Wetering burendag

Zeist

Dialoog in kleur

Inclusieve kerkdienst

Prokkelstage bij Firma de Korenmaat
Prokkelstage bij Sodexo Achmea
Prokkelstage bij Sodexo PGGM

Zeeland (12)

Clinge

Tragel Zorg op Prokkelstagepad in Zeeuws-
Vlaanderen

Goes

LFB Goes gaat op Prokkelpad!
Prokkelen in de kerk in Zeeland
Prokkelstage bij Poetsbedrijf S.A.V.
Prokkelstages in Zeeland

Koewacht
Prokkelstage bij Theetuin Koewacht

Middelburg
Prokkelstage bij Manteling

Sint-Annaland
Sportdag School met de Bijbel

Terneuzen
Prokkelstage bij Sodexo De Hoop
Schaapscheerdersfeest

Tholen
Sjaloom Zorg op Prokkelstage bij o.a.
burgemeester van Tholen

Zierikzee
Prokkel met de VSO groep van het ZMLK
onderwijs

Zuid-Holland (57)
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Barendrecht

Activiteiten carrousel

Prokkelactiviteiten op dagbesteding Lavendel
Samen aan de slag - Humanitas DMH
Brielle

VSO Maarland op Prokkelstage

Capelle aan den IJssel

Leerlingen Accent op Prokkelstage
Prokkelstage bij Sodexo Hoofdkantoor afd. Site
Support Desk

Prokkelstage bij Sodexo Rivium Hoofdkantoor
Prokkelstage directie Sodexo

Sodexo B.V. doet mee aan de
ProkkelSterrenslag

Sodexo en de Prokkelweek

Delft

Prokkelstage bij Sodexo TU Delft L&R in
F&Bcorner

Toegankelijk ontwerpen

Den Haag

70 leerlingen Bernardusschool op Prokkelstage
Aegon en de ProkkelSterrenslag
BeleidsProkkel BZK - P-direkt
BeleidsProkkel bij BZK

BeleidsProkkel Ministerie van EZ
BeleidsProkkel Ministerie van I&M
BeleidsProkkel Ministerie van OC&W
BeleidsProkkel Ministerie van SZW
BeleidsProkkel Ministerie van Ven] - Justitie
BeleidsProkkel Nationale ombudsman
BeleidsProkkel VWS

BeleidsProkkels Ministerie van Veiligheid en
Justitie

Cafetaria hulp bij Leilinde

Gezamenlijke afsluiting Prokkelstagedag
Bernardusschool

Prokkelmarkt bij BZK

Prokkelstage bij Sodexo Aegon
Prokkelstage bij Sodexo - NWO
Prokkelstage Eerste en Tweede Kamer
Prokkelstage Etageassistent bij SSC-ICT
Schelpenhof Philadelphia) op Prokkelstage

Dordrecht
BeleidsProkkel PI

Katwijk

Fietstocht
Kuieren met koffie

Middelharnis
Zeefdrukken

Noordwijk

BBQ wandelclub TOP
Picknick at the Park
Wijkconcert

Nootdorp
24 leerlingen VSO 't Kraaienest op Prokkelstage

Pijnacker

Handbaltoernooi

Prokkelstage bij de gemeente Pijnacker-
Nootdorp

Samen koken en eten

Reeuwijk
Adessium Foundation ProkkelSterrenslag

Ridderkerk
De Bun (IJsselmonde-Oost) op Prokkelpad

Rijnsburg
Prokkelstage bij Sodexo Heemskerk

Rotterdam

Activiteiten carrousel

BeleidsProkkel "Weer(Spiegel)en" PI-de Schie
Pameijer en de Prokkelweek

Prokkelstage bij Sodexo - Van Oord
Prokkelstage bij UWV SMZ

Voorhout
Concert in de wijk

Zoetermeer

Alle VSO leerlingen van ZML De Keerkring op
Prokkelstage

Kom in de school op ZML De Keerkring

Meer begrip voor leven met een beperking
Samen eten, knutselen en info delen
Sportdag bij de Ambachtenwerkplaats
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Full Partners

Abrona (Utrecht)

Amerpoort (Utrecht)

Aveleijn (Overijssel)

Baalderborg Groep (Overijssel)
Cordaan (Noord-Holland)

Cosis (Novo en PromensCare - Groningen en Drenthe)
Elver (Gelderland)

Estinea (Gelderland en Overijssel)

De Hartekamp Groep (Noord-Holland)
Humanitas DMH (landelijk)

Ieder(in) (Utrecht)

ORO (Noord-Brabant)

Pameijer (Zuid-Holland)

Philadelphia (landelijk)

' Reinaerde (Utrecht)

Siza (Gelderland)

- Stichting SWZ (Noord-Brabant)
Talant (Friesland)

Vanboeijen (Drenthe)
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Teams ProkkelSterrenslag

Bedrijf VG

1 | Vilans LFB Goes

2 | Suit Supply Cordaan - 1

3 | VSO Maarland - 1 VSO Maarland - 1

4 | VSO Maarland - 2 VSO Maarland - 2

5 [ Volksbank Terwijde - Amerpoort

6 | Buuv LFB Haarlem

7 | Restart -1 Parc Spelderholt - 1

8 | Restart -2 Parc Spelderholt - 2

9 | Stichting SPZ LFB landelijk

10 | Gemeente Hollandskroon Thomashuis Middenmeer
11 | BZK SSC-ICT Julianahof Den Haag

12 | E-quest Thomashuis Helmond

13 | BZK SSC-ICT Schelpenhof Den Haag
14 | VGN - 1 LFB Scholing en training - combinatie

Hilversum

15 | Spectrum LFB afdeling Arnhem

16 | Gemeente Ooststellingwerf Trajectum Appelscha

17 | CMS Amersfoort - team 3 Humanitas
18 | Spaarnelanden Hartekampgroep -3

19 | Sodexo - 1 's Heerenloo "'schoon genoeg"
20 | Zilveren kruis Zorgkantoor N.V. Kookgroep - 1

21 | DELA - 21 Cambier - 1

22 | DELA - 22 ORO -1

23 | DELA - 23 ORO -2

24 | DELA - 24 ORO - 3

25 | DELA - 25 SWz-1

26 | DELA - 26 Kookgroep - 2

27 | DELA - 27 Parc Spelderholt -5

28 | DELA - 28 SWZ -2

29 | DELA - 29 Parc Spelderholt - 7

30 | DELA - 30 Lunet Zorg - 1

31 | DELA- 31 Puur natuur Hengelo

32 | DELA - 32 Humanitas DMH Barendrecht
33 | VWS LFB scholing en training
34 | Nuon-1 Hartekampgroep - 1

35 | Nuon-2 Hartekampgroep - 2

36 | Nuon -3 Cordaan - 3

37 | Nuon -4 Cordaan - 4

38 | Nuon -5 Cordaan - 5

39 [ Nuon-6 Cordaan - 6
40 | Nuon -7 Estinea - 1 (Aalten)
41 | Nuon -8 Estinea — 2 (Enschede)
42 | Nuon -9 Prisma - 1

untants



43 [ Nuon - 10 Cordaan - 7

44 | UWV -1 Wannehofje - 1 (Humanitas DMH
Zutphen)

45 |UWV -2 Cordaan - 10

46 |UWV -3 Parc Spelderholt - 3

47 |UWV -4 Elver Arnhem

48 |UWV -5 Veendam - 1

49 [UWV -6 Orion Werkstraat

50 |Uwv -7 Cordaan - 9

51 [UWV -8 Cordaan - 8

52 | Zilveren Kruis Zorgkantoor N.V. Koekfabriek Reinaerde - 1

53 | VGN -2 Korianderstraat

54 | Suitsupply - 2 Cordaan - 2

55 | Gemeente Stichtse Vecht - 1 Werkspecht - 1

56 | Gemeente Stichtse Vecht - 2 Werkspecht - 2

57 | Sodexo - 2 ‘s Heerenloo Biezenland

58 | MEE NL De Koekfabriek Reinaerde 2

59 | Husselteam S Heerenloo Elburg

60 | Olympos Slotlaantje Reinaerde

61 | FVG Abrona - 1

62 | Spectrum - 2 Parc Spelderholt - 4

63 | Aegon Hofteam

64 | Adessium Foundation Parc Spelderholt - 6

65 | Gasterra Groningen

66 | Wannehofje Zutphen - 2 Wannehofje Zutphen - 2

67 | Wannehofje Zutphen - 3 Wannehofje Zutphen - 3

68 | Veendam - 2 Veendam - 2

69 | Veendam - 3 Veendam - 3

70 | De Trans De Trans

71 | Gemeente Stichtse vecht - 3 Abrona - 2 Maarssen

72 | USG Restart - 3 Parc Spelderholt - 8

73 | ROC Sport en Spel Parc Spelderholt - 9

74 | ROC Sport en Spel Parc Spelderholt - 10

75 | ROC Sport en Spel Parc Spelderholt - 11

76 | ROC Sport en Spel Parc Spelderholt - 12

77 | ROC Sport en Spel Parc Spelderholt - 13

78 | ROC Sport en Spel Parc Spelderholt - 14

79 | ROC Sport en Spel Amerpoort

80 | ROC Sport en Spel Philadelphia mengteam

Accountants




JAARREKENING 2016 - 2017




2. Jaarrekening 2016-2017

Vaste Activa

Materiéle vaste activa

V/oftende activa
Vorderingen

Vorderingen
Overlopende activa

Liquide middelen
Rabobank

Totaal Activa

Passiva

Eigen Vermogen
Besteedbaar vermogen

Bestemmingsreserve doelstelling

Continuiteitsreserve
Lustrumreserve

Kortlopende schulden

Schulden en overlopende passiva

Project "Doe je Mee?"

Totaal Passiva

N

Ul 1

31-7-2017 31-7-2016
1.979 0
21.250 38.175
4,602 0
25.852 38.175
90.387 53.918
90.387 53.918
118.218 92.093
31-7-2017 31-7-2016
46.457 39.723
20.000 20.000
25.000 25.000
91.457 84.723
26.761 3.260
0 4.110
26.761 7.370

118.218

92.093




2.2 Staat van baten en lasten over de periode 1 augustus 2016 tot en met 31 juli
2017

1-8-2016 - 31-7-2017 1-8-2015- 31-7-2016

Baten

Bijdrage Founding Fathers 8 36.250 35.750

Bijdr.Full partners

/ov.subsidiénten 9 130.263 153.970

Overige inkomsten 10 3.797 3.259

Totaal Baten 170.310 192.979
Lasten

Afschrijvingen 11 141 0

Inhuur derden 12 132.369 140.353

Algemene kosten 13 7.624 6.288

Activiteiten 14 23.465 15.410

Totaal Lasten 163.599 162.051
Bedrijfsresultaat 6.711 30.928
Financiéle baten 23 | 163
Resultaat voor bestemming 6.734 31.091

Onttrekking aan reserve
Bestemmingsreserve doelstelling
Continuiteitsreserve

Dotatie aan reserve

Bestemmingsreserve doelstelling 6.734 6.091
Continuiteitsreserve 0 0
Lustrumreserve 0 25.000
Totaal mutaties reserve 6.734 31.091
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2.3. Grondslagen voor waardering en resultaatbepaling

A/geméen i
De stichting is formeel opgericht op 29 november 2007. Het verslagjaar van de stichting
loopt van 1 augustus tot en met 31 juli.

Activiteiten

Vanaf 29 november 2007 heeft de stichting ten doel om, vrij van het streven naar winst en

zonder enig bedrijf uit te oefenen, de maatschappelijke positie van mensen met een

verstandelijke beperking te versterken.

Dit doel wordt onder meer verwezenlijkt door:

- Het jaarlijks stimuleren van een Verstandelijke Gehandicapten Tweedaagse;

- Het stimuleren van Prokkels, zijnde een prikkelende ontmoeting tussen mensen met en
zonder verstandelijke beperking, zowel op lokaal, regionaal als landelijk niveau;

- Het genereren van gelden voor het realiseren van de doelstelling;

- ledere andere activiteit waarmee de doelstelling wordt bereikt.

Continuiteitsveronderstelling

De financiéle positie van Stichting Prokkel is positief op basis van de liquiditeitspositie,
vermogenspositie en resultaatontwikkeling. Deze jaarrekening is dientengevolge opgesteld
uitgaande van de continuiteitsveronderstelling.

Gebruik van schattingen

De opstelling van de jaarrekening vereist dat het bestuur oordelen vormt en schattingen
maakt die van invloed zijn op de toepassing van grondslagen en gerapporteerde waarde van
activa en verplichtingen, en van baten en lasten. De daadwerkelijke uitkomsten kunnen
afwijken van deze schattingen. De schattingen en onderliggende veronderstellingen worden
voortdurend beoordeeld. Herzieningen en schattingen worden genomen in de periode waarin
de schatting wordt herzien alsmede in toekomstige perioden.

Verbonden partijen

Als verbonden partij worden alle rechtspersonen aangemerkt waarover overheersende
zeggenschap, gezamenlijke zeggenschap of invloed van betekenis kan worden uitgeoefend.
Ook rechtspersonen die overwegende zeggenschap kunnen uitoefenen worden aangemerkt
als verbonden partij. Tevens zijn het bestuur en andere sleutelfunctionarissen in het
management van stichting Prokkel en nauwe verwanten verbonden partijen. Transacties van
betekenis met verbonden partijen worden toegelicht voor zover deze niet onder normale
marktvoorwaarden zijn aangegaan. Hiervan wordt de aard en de omvang van de transactie
en andere informatie die nodig is voor het verschaffen van inzicht toegelicht.




Algemene grondslagen

Deze jaarrekening is opgesteld in overeenstemming met de Richtlijnen voor de
Jaarverslaggeving (RJ) 640 “Organisaties zonder winststreven”.

In de balans en de staat van baten en lasten zijn referenties opgenomen. Met deze
referenties wordt verwezen naar de toelichting.

In de staat van baten en lasten over 2016-2017 zijn geen begrotingscijfers opgenomen daar
deze niet als belangrijk stuurinstrument fungeren voor de beheersing (RJ 640.305).

Een kasstroomoverzicht is niet opgesteld. Alle bedragen zijn opgenomen in euro’s.

Vergelijking met voorgaand jaar

De grondslagen voor waardering en resultaatbepaling zijn ongewijzigd ten opzichte van
voorgaand jaar. De vergelijkende cijfers zijn waar nodig geherrubriceerd om de vergelijking
met het verslagjaar mogelijk te maken.

Bijzondere posten

Bijzondere posten zijn opbrengsten en/of kosten die voortvloeien uit gebeurtenissen of
transacties die behoren tot het resultaat uit gewone bedrijfsuitoefening, maar die omwille
van de vergelijkbaarheid apart toegelicht worden op grond van de aard, omvang of het
incidentele karakter van de post.

Grondslagen voor de waardering van activa en passiva

Algemeen

Activa en verplichtingen worden in het algemeen gewaardeerd tegen verkrijgings- of
vervaardigingsprijs of de actuele waarde. Indien geen specifieke waarderingsgrondslag is
vermeld vindt waardering plaats tegen de verkrijgingsprijs.

Materiéle vaste activa

De materi€le vaste activa zijn gewaardeerd tegen aanschafwaarde minus jaarlijkse
afschrijvingen met vaste percentages van de aanschafwaarde gedurende de verwachte
toekomstige levensduur. Afhankelijk van de aard, worden afschrijvingstermijnen gehanteerd van
vijf en drie jaar. Er wordt geen rekening gehouden met restwaarden.

Vorderingen

Vorderingen worden bij eerste verwerking gewaardeerd tegen de reéle waarde van de
tegenprestatie. Voorzieningen wegens oninbaarheid worden in mindering gebracht op de
boekwaarde van de vordering.

Liquide middelen
Liquide middelen bestaan uit banktegoeden. Liquide middelen worden gewaardeerd tegen
nominale waarde.

Eigen Vermogen

De Bestemmingsreserve doelstelling is gevormd uit exploitatieresultaten en staat ter vrije
besteding van het bestuur en dient ter dekking van onverwachte exploitatiekosten. De
maximale omvang van de bestemmingsreserve doelstelling is bepaald op € 75.000. Deze
maximale omvang is gebaseerd op het feit dat uit ervaringsgegevens van de afgelopen jaren
blijkt dat er bij aanvang van het nieuwe jaar over het algemeen dit bedrag nodig is voor het
laten doorgaan van de Prokkelweek die in beginsel aan het eind van het verslagjaar
plaatsvindt. Eventuele tegenvallers kunnen dan vanuit de eigen reserves worden gedekt.




De Continuiteitsreserve is eveneens gevormd vanuit exploitatieresultaten en is bestemd ter
financiering van stakingsactiviteiten. De maximale omvang van de continuiteitsreserve is
bepaald op € 20.000. Deze maximale omvang is gebaseerd op basis van eventuele met
staking van activiteiten gepaard gaande kosten, waaronder het overdragen, het afwikkelen
en opheffen van de stichting en haar activiteiten.

Schulden

Schulden worden bij eerste verwerking gewaardeerd tegen reéle waarde. Transactiekosten
die direct zijn toe te rekenen aan de verwerving van de schulden worden in de waardering
bij eerste verwerking opgenomen. Na eerste verwerking worden schulden gewaardeerd
tegen geamortiseerde kostprijs, hetgeen meestal gelijk is aan de nominale waarde.

Onderhanden project ("Doe je Mee”)
Per balansdatum is het project "Doe je mee” (1+2) afgerond. Het nadelig resultaat ad €
1.306 is ten laste van de exploitatie gebracht, onder materiéle kosten activiteiten.

Grondslagen voor resultaatbepaling

Algemeen i

Het resultaat wordt bepaald als het verschil tussen baten en lasten over het verslagjaar met
inachtneming van de hiervoor reeds vermelde waarderingsgrondslagen. De baten en lasten
worden toegerekend aan de periode waarop deze betrekking hebben, uitgaande van
historische kosten. Verliezen worden verantwoord als deze voorzienbaar zijn, baten worden
verantwoord als deze zijn gerealiseerd. Baten en lasten uit voorgaande jaren die in dit
verslagjaar zijn geconstateerd, worden aan dit verslagjaar toegerekend.

Baten

Subsidiebaten worden verantwoord in het verslagjaar waarop deze betrekking hebben.
Subsidies die dienen ter financiering van de exploitatie en/of specifieke kosten, worden
verantwoord naarmate deze kosten besteed en subsidiabel zijn.

De bijdrage Founding Fathers, Full Partners en overige bijdragen worden toegerekend aan
de periode waarop deze betrekking hebben.

Donaties/giften worden verantwoord in het verslagjaar waarin deze zijn ontvangen.

Lasten

De lasten worden bepaald met in achtneming van hiervoor reeds vermelde grondslagen voor
waardering en resultaatbepaling en toegerekend aan het verslagjaar waarop zij betrekking
hebben. Verliezen worden in aanmerking genomen in het verslagjaar waarin deze
voorzienbaar zijn.

Financiéle baten en lasten
De rentebaten betreffen de op het verslagjaar betrekking hebbende renteopbrengsten over
banktegoeden.

Vennootschapsbelasting (VPB)
De stichting is niet VPB-plichtig.




2.4 Toelichting op de balans per 31 juli 2017

Materiéle vaste activa (1)

ICT-apparatuur

Boekwaarde per 1 augustus 2016
Investeringen

Afschrijvingen

Boekwaarde per 31 juli 2017

Aanschafwaarde
Cumulatieve afschrijvingen en waardeverminderingen
Totaal materiéle vaste activa

31-7-2017

1.979

31-7-2016

0

0
2.120
-141
1.979

2.120
-141
1.979

Er wordt voor afschrijving ICT-apparatuur een percentage van 33,33% gehanteerd

(afschrijving in 3 jaar)
Vorderingen (2)

Fonds verstandelijk gehandicapten (FVG)
Stichting SPZ

Cordaan

Stichting Meedoen

Abrona

uwyv

Rente t/m einde verslagjaar

Totaal vorderingen

31-7-2017 31-7-2016
7.500 15.500
10.000 10.000
3.750 0

0 6.370

0 3.750

0 2.500

0 55

21.250 38.175

Met betrekking tot de vorderingen FVG en SPZ is in juli 2017 verantwoording afgelegd voor
besteding van de kosten voor de Prokkel Sterrenslag. Dit is bij beide instanties een vereiste

om voor een bijdrage in aanmerking te komen.

Overlopende activa (3)

Vooruitbetaalde kosten

31-7-2017

4.602

31-7-2016

0

Deze post bestaat uit voorgeschoten bedragen inzake het Jubileum Symposium op 15

november 2017.
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Liquide middelen (4)

31-7-2017 31-7-2016
Rabobank NL66RAB0O0136653049 43.667 22.275
Rabobank Bedrijfsspaarrekening 46.720 31.643
Totaal liquide middelen 90.387 53.918

De liquide middelen staan ter vrije beschikking van de stichting.

Eigen Vermogen (5)

De mutaties in deze post zijn als volgt:

31-7-2017 31-7-2016
Stand per begin verslagjaar:
Bestemmingsreserve doelstelling 39.723 33.632
Continuiteitsreserve 20.000 20.000
Lustrumreserve 25.000 0
84.723 53.632
(Onttrokken resp) toegevoegd:
Bestemmingsreserve doelstelling 6.734 6.091
Lustrumreserve 0 25.000
6.734 31.091
Stand per einde verslagjaar 91.457 84.723
Stand per einde verslagjaar, betreft:
Bestemmingsreserve doelstelling 46.457 39.723
Continuiteitsreserve 20.000 20.000
Lustrumreserve 25.000 25.000
91.457 84.723

In de bestuursvergadering van 30 september 2015 is besloten dat de continuiteitsreserve en
de bestemmingsreserve doelstelling gezamenlijk mogen oplopen tot maximaal € 95.000,
waarvan € 20.000 continuiteitsreserve en € 75.000 bestemmingsreserve doelstelling. De
lustrumreserve zal vrijvallen in het komende verslagjaar (Jubileum symposium 10-jarig
bestaan Stichting Prokkel).
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Kortlopende schulden (6)

31-7-2017 31-7-2016
Nog te betalen bedragen 11.761 1 2.135
Vooruit ontvangen bedragen 15.000 1.125
Totaal overige schulden 26.761 3.260

De kortlopende schulden hebben alle een looptijd van minder dan 1 jaar. Het vooruit
ontvangen bedrag ad € 15.000 betreft een bijdrage van Adessium t.g.v. het lustrum 2017.

Onderhanden project (7)

31-7-2017 31-7-2016

Doe je Mee? (vooruit) ontvangen subsidie dl.1 0 36.188
Af: Lasten dl.1 0 39.578
Doe je Mee? (vooruit) ontvangen subsidie dl.2 0 7.500
0 4.110

“"Doe je mee?” is een bordspel voor mensen met een licht verstandelijke beperking en hun
omgeving. Het doel is met elkaar in gesprek te gaan over kwaliteit van leven en meedoen in
de saﬁnenleving. Samen met de LFB is een project ontwikkeld met als doel spelleidersduo’s
op te leiden. In gezamenlijkheid is hiervoor financiering ontvangen van Fonds NutsOhra en
Stichting SPZ. Voor een vervolgtraject - deel 2 - is financiering ontvangen van VSBfonds,
Kansfonds en Fonds verstandelijk gehandicapten. De subsidie voor deze beide projecten -
eveneens samen met de LFB - is inmiddels verantwoord. Het nadelig resultaat op beide
projecten (totaal € 1.306) is ten laste gebracht van de exploitatie.

Niet in de balans opgenomen rechten en verplichtingen

VGN heeft tot en met het jaar 2017 toegezegd de financiéle administratie “om niet” te
verrichten.

Er is een aansprakelijkheidsverzekering afgesloten voor dienstreizen vrijwilligers.

- Verder is er geen sprake van “niet in de balans opgenomen rechten en verplichtingen” per
ultimo verslagjaar.

Toezegging van bijdragen van VSBfonds (€ 10.000) en Kansfonds (€ 5.000) t.b.v. het
Jubileum Symposium dat in het volgend verslagjaar (najaar 2017) plaatsvindt.




2.5 Toelichting op de staat van baten en lasten over de periode 1 augustus 2016 -
31 juli 2017

Baten

2016-2017 2015-2016
Founding Fathers / Bijdragen (8)
MEE Nederland 3.750 3.750
's Heeren Loo 7.500 7.000
Stichting Meedoen (vh Fonds Verstandelijk
Gehandicapten) 15.000 15.000
Stichting SPZ 10.000 10.000

Totaal 36.250 35.750

2016-2017 2015-2016
Bijdrage Full Partners en Overige Subsidiénten (9)
Abrona 3.750 3.750
Addesium Foundation (excl. 15.000 inz. Lustrum) 10.000 30.000
Amerpoort 3.750 3.750
Avelgijn 3.750 . 3.750
Baalderborggroep 3.750 ~ 3.750
Cooperatie DELA 10.000 10.000
Cooperatie VGZ 5.000 5.000
Cordaan 3.750 3.750
Cosis 3.750 3.750
De Hartekampgroep 3.750 3.750
De Zijlen 0 3.750
Elver 3.750 3.750
Estinea 3.750 3.750
Humanitas 3.750 3.750
Ieder(In) 3.750 0
Oro 3.750 3.750
Pameijer 3.750 3.750
Philadelphia 3.750 3.750
Radar 0 3.750
Reinaerde 3.750 3.750
Siza - Arnhem 3.750 3.750
Talant 3.750 3.750
SWZ Zorg 3.750 3.750

Vanboeijen 3.750 | 0




2015-2016

Bijdrage Full Partners / Overige Subsidiénten, vervolg (9) 2016-2017

Subsidiénten Prokkelsterrenslag

Adessium 500 0
Aegon 500 500
BZK - P-Direct 500 1.000
BZK - SSCICT 500 0
CMS 500 500
De Trans 500 0
DELA Goededoelenfonds 6.500 14.100
E-quest 500 0
FVG 500 500
Gem. Hollandse Kroon 500 500
Gem. Ooststellingwerf 500 0
Gem. Stichtse Vecht 1.500 500
Gem. Utrecht 0 500
Gem. Zeist 0 500
Kramergroep Rotterdam 0 500
MEE Nederland 500 500
NSGK 0 500
Nuon 5.000 5.000
Olympos 500 0
Rabobank Den Haag 0 1.000
Restart 1.000 1.000
s Heeren Loo / Oost Ned. 500 500
Sodexo 1.000 1.000
Spaarnelanden 500 500
Spectrum 1.000 0
Sportservice Utrecht 0 500
Sportwijk Noord - Veendam 0 750
Stichting SPZ 500 0
Suit Supply 1.000 0
Talant 0 500
Team InVoorZorg 0 560
uwv 4.000 2.500
Ver. Gehandicaptenzorg Ned. 1.000 0
Vilans 500 500
Volksbank 500 0
Vrienden van VSO Maarland 1.000 800
VSBfonds 0 1.000
VWS 500 0
Wannehofje 500 0
Zilveren Kruis 1.000 0
Overige sponsoren 513 1.510
Totaal bijdrage Full Partners en Overige Subsidiénten 130.263 153.970

Zorginstellingen kunnen Full Partner worden en worden op deze manier “preferred supplier”.

Voor de Prokkelweek in juni 2017 betrof dit inmiddels 19 instellingen.

Overige inkomsten (10)

2016-2017 2015-2016
Diverse donaties 15 135
Opbrengst webshop / promotiemateriaal 250 1.099
Overige opbrengsten 3.532 2.025
Totaal overige inkomsten 3.797 3.259




Lasten

Afschrijvingen materiéle vaste activa (11)

2016-2017

2015-2016

Totaal afschrijvingen ICT-apparatuur 141

0

Voor de vaste medewerkers (inclusief vrijwilligers) zijn in de loop van dit verslagjaar 4
laptops aangeschaft, voor een totaalbedrag ad € 2.120. Deze worden in 3 jaar afgeschreven.

Inhuur derden (12)

2016-2017 2015-2016
Projectleiding 96.092 94.380
Overige inhuur 29.410 39.898
Website 6.867 6.075
Totaal inhuur derden 132.369 140.353

In het verslagjaar 2016-2017 is in tegenstelling tot voorgaande jaren geen gebruik meer
gemaakt van uitzendbureaus. De vaste communicatiemedewerker wordt sinds dit
verslagjaar gedetacheerd vanuit ‘s Heeren Loo, hetgeen minder kosten met zich meebrengt.

Algemene kosten (13)

2016-2017 2015-2016
Accountant 2.200 2.118
Druk-/kopieerwerk 727 466
Porti 1.633 338
Bankkosten en rente 204 0
Overige algemene kosten 2.860 3.366
Totaal algemene kosten 7.624 6.288

De portokosten zijn hoger dan vorig verslagjaar, i.v.m. extra verzending

promotiematerialen. Binnen de overige algemene kosten is mede de recent afgesloten

bestuurdersaansprakelijkheidsverzekering opgenomen.
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Activiteiten kosten (14)

2016-2017 2015-2016
PR 18.224 7.327
Bijeenkomsten 3.493 4.887
Mat.kst. Activiteiten 1.748 3.196
Totaal Activiteiten 23.465 15.410

De PR-kosten zijn aanmerkelijk toegenomen in verband met kosten voor aanschaf en
versturen van vlaggen en slingerlijnen t.b.v. Prokkelnetwerken.
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2.6 Specificatie bijdragen in natura

De baten in natura zijn niet betrouwbaar in te schatten, dientengevolge zijn deze

overeenkomstig RJ 640-407 hieronder toegelicht en derhalve niet verwerkt in de staat van

baten en laten (RJ 640-204)

Specificatie bijdrage in natura Omschrijving Bedrag
ISS Catering en ureninzet Gouden Prokkel 750
cMS Geluidsinstallatie Qouden _l?rokkel en faciliteren 5.000
bestuursvergaderingen, bijeenkomst R.v.M.
Cobperatie DELA PR en communicatie 1.000
Codperatie VGZ PR en communicatie 7 500
PR en communicatie, inzet vrijwilligers bij ProkkelSterrenslag en
Ncion 2 parttime medewerkers via SJtepz%vork ’ ’ 40000
Tenten bij ProkkelSterrenslag, drukwerk en inzet
Uwy Prokkelstagemakelaar 20.000
Drenthe, gemeente Hoogeveen Zaalhuur en catering startnetwerkbijeenkomst 350
Flevoland, gemeente Lelystad Zaalhuur en catering startnetwerkbijeenkomst 350
Friesland, gemeente Heerenveen Zaalhuur en catering startnetwerkbijeenkomst 350
Gelderland, Gemeente Arnhem Zaalhuur en catering startnetwerkbijeenkomst, incl. lunch 750
Groningen, Floreshuis / Groningse Uitdaging | Zaalhuur en catering startnetwerkbijeenkomst 350
Limburg, COC Zaalhuur en catering startnetwerkbijeenkomst 350
Noord-Brabant, gemeente Helmond Zaalhuur en catering startnetwerkbijeenkomst 350
Noord-Holland, gemeente Haarlem Zaalhuur en catering startnetwerkbijeenkomst 350
QOverijssel, gemeente Raalte Zaalhuur en catering startnetwerkbijeenkomst 350
Utrecht, gemeente Zeist Zaalhuur en catering startnetwerkbijeenkomst 350
Zeeland, gemeente Goes Zaalhuur en catering startnetwerkbijeenkomst 350
Zuid-Holland, gemeente Gouda Zaalhuur en catering startnetwerkbijeenkomst 350
Abrona Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Amerpoort Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Aveleijn Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Baalderborg Groep Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Cordaan Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Elver Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Estinea Acquisitie, organisatie, communicatie, inpakken promopakketten 1.500
Hartekamp Groep Acquisitie, organisatie en communicatie 500
s Heeren Loo Zorggroep Acquisitie, organisatie en communicatie i 500
Humanitas - DMH Acquisitie, organisatie en communicatie ’ 500
Novo - Promens Care (Cosis) Acquisitie, organisatie en communicatie 500
ORO Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Pameijer Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Philadelphia Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Reinaerde Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Siza Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Stichting SWZ Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Talant Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Vanboeijen Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Fonds verstandelijk gehandicapten Crowdfundingplatform 1.000
ROC Midden Nederland inzet studenten bij ProkkelSterrenslag 1.000
HAN - Sportopleiding inzet studenten bij ProkkelSterrenslag 1.000
VGN Financiéle administratie 5.000
Flexplek 2 dagen per week, vier maanden, gebruik
Spectrum, partner met Elan kant%ormater?aal Zn kantinegebruik (heel jgar) 1.500
Rijnbrink Arnhem Kantoorruimte, 6 maanden 1.800
Vilans Vergaderfaciliteit en PR en communicatie 500
AEX - NYSE Euronext Amsterdam PR en communicatie 1.000
Olympos Utrecht Korting huur sportvelden 250
‘s Heeren Loo Catering ProkkelSterrenslag 1.500
ggﬁgg?igaiatg?r;fei?nhﬁéEvﬁtt?_gg?“Schhting g?n inzet diverse medewerkers m.b.t. communicatie, bestuur 10.000
SPZ, ‘s Heeren Loo T
107.000

totaal




3. Ondertekening door bestuurders

Utrecht, 22 september 2017

D. Segaar Y. den Exter
voorzitter penningmeester

4. Overige gegevens

4.1. Voorstel resultaatbestemming
Het bestuur stelt voor het resultaat ad € 6.734 te doteren aan de Bestemmingsreserve
Doelstelling. Dit is reeds verwerkt in de jaarrekening.

4.2. Gebeurtenissen na balansdatum
Er hebben na balansdatum geen bijzondere gebeurtenissen plaatsgevonden die een
materieel effect hebben op het verslagjaar 2016-2017.

4.3 $amenste|lingsverklaring van de onafhankelijke accountant
Aan MKB Accountants Veenendaal B.V. is opdracht gegeven tot samenstellenivan de in
deze jaarstukken opgenomen jaarrekening 2016-2017. De daarop betrekking
hebbende samenstellingsverklaring is op de navolgende pagina opgenomen.
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Wij hebben de bijgesloten, door ons voor identificatiedoeleinden gewaarmerkte jaarrekening van
Stichting Prokkel te Utrecht samengesteld op basis van de van u gekregen informatie. De jaarrekening
bestaat uit de balans per 31 juli 2017 en de staat van baten en lasten over de periode 1 augustus 2016
tot en met 31 juli 2017 met de daarbij horende toelichting.

Deze samenstellingsopdracht is door ons uitgevoerd volgens Nederlands recht, waaronder de voor
accountants geldende Standaard 4410H, “Samenstellingsopdrachten”. Op grond van deze standaard
wordt van ons verwacht dat wij u ondersteunen bij het opstellen en presenteren van de jaarrekening in
overeenstemming met de Richtlijnen voor de jaarverslaggeving RJ 640 “Organisaties zonder
winststreven”. Wij hebben daarbij onze deskundigheid op het gebied van administratieve verwerking en
financiéle verslaggeving toegepast.

Bij een samenstellingsopdracht bent u er verantwoordelijk voor dat de informatie klopt en dat u ons alle
relevante informatie aanlevert. Wij hebben onze werkzaamheden, in overeenstemming met de daarvoor
geldende regelgeving, dan ook uitgevoerd vanuit de verondersteling dat u aan deze
verantwoordelijkheid heeft voldaan. Als slotstuk van onze werkzaamheden zijn wij door het lezen van de
jaarrekening globaal nagegaan dat het beeld van de jaarrekening overeenkwam met onze kennis
van Stichting Prokkel. Wij hebben geen controle- of beoordelingswerkzaamheden uitgevoerd die ons in
staat stellen om een oordeel te geven of een conclusie te trekken met betrekking tot de getrouwheid
van de jaarrekening.

Bij het uitvoeren van deze opdracht hebben wij ons gehouden aan de voor ons geldende relevante
ethische voorschriften in de Verordening Gedrags- en Beroepsregels Accountants (VGBA). U en andere
gebruikers van deze jaarrekening mogen er dan ook vanuit gaan dat wij de opdracht professioneel,
vakbekwaam en zorgvuldig, integer en objectief hebben uitgevoerd en dat wij vertrouwelijk omgaan
met de door u verstrekte gegevens.

Voor een nadere toelichting op aard en reikwijdte van een samenstellingsopdracht en de VGBA verwijzen
Wij u naar www.nba.nl/uitleg-samenstellingsverklaring.

Veenendaal, 22 september 2017

MKB Account enendaal BV

C.H. Stunnenberg AA



