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1. Bestuursverslag

Algemeen
De Stichting Prokkel is op 29 november 2007 opgericht op initiatief van de volgende
organisaties:
- HandicapNL, voorheen Stichting Fonds verstandelijk gehandicapten;
- Gehandicaptensport Nederland, voorheen NebasNsg;
- 's-Heeren Loo, Vereniging tot Opvoeding en behandeling van Mensen met een
verstandelijke handicap;
- LFB, voorheen Vereniging Landelijke Federatie van Belangenvereniging Onderling
Sterk;
- MEE NL, voorheen MEE Nederland, Vereniging voor ondersteuning bij leven met een
beperking;
- Sien, voorheen ‘Philadelphia’, christelijke vereniging voor mensen met een
verstandelijke handicap, hun ouders, familie en vrienden;
- SPZ, de Nederlandse Stichting voor Sociaal-Pedagogische Zorg;
- VGN - Vereniging Gehandicaptenzorg Nederland.

Deze instellingen vormen samen de founding fathers van Stichting Prokkel.

Adresgegevens:

Stichting Prokkel

p/a Postbus 413 Zeelandsingel 40
3500 AK Utrecht 6845 BH Arnhem
T 06-24677785

info@prokkel.nl

www.prokkel.nl

KvK-nummer 30232482
Bankrekening Stichting Prokkel NL66RABO01366.53.049

De stichting is per 1 januari 2008 aangemerkt als Algemeen Nut Beogende Instelling
(ANBI). RSIN 818730481

Doelstelling Stichting Prokkel
De stichting heeft ten doel:

Het versterken van de maatschappelijke positie van mensen met een verstandelijke
beperking

De stichting tracht haar doel te bereiken door:

a) Het jaarlijks organiseren van een Verstandelijk gehandicapten 2daagse

b) Het stimuleren van Prokkels, zijnde prikkelende ontmoetingen tussen mensen met en
zonder verstandelijke beperking.

c) Het genereren van geld voor het realiseren van de doelstelling;

d) Iedere andere activiteit waarmee de doelstelling wordt bereikt.

De stichting heeft geen winstoogmerk.
De bestuursleden ontvangen geen (onkosten)vergoeding voor hun werkzaamheden.




Bestuur
Het Algemeen bestuur van de Stichting bestaat uit:

Dolf Segaar onafhankelijk voorzitter

Yvonne den Exter namens VGN, tevens penningmeester

Lucas Middelhoff lid, namens Stichting SPZ

Roland Stavorinus, lid, namens s Heeren Loo

Conny Kooijman, lid, namens LFB

Gerda van der Meer tot 20 december 2019, namens full partners, ,
vrijgevallen plaats oudervereniging Sien

Gijs Wanders, lid tot 20 september 2019 vrijgevallen plaats
Gehandicaptensport Nederland

Perez Dalloe, lid, vrijgevallen plaats Gehandicaptensport Nederland
vanaf 20 december 2019

Wilna Wind, lid lid, vrijgevallen plaats HandicapNL

Acht organisaties hebben in 2007 de Stichting opgericht. Gehandicaptensport Nederland en
MEE NL hebben zich in de loop van de jaren - vanwege ander beleid en prioriteiten -
teruggetrokken en hun bestuurszetel beschikbaar gesteld. Oudervereniging Sien is tot
januari 2019 vertegenwoordigd in het bestuur.

Het bestuur hecht aan een volledige bestuursbezetting, te weten acht leden en een
onafhankelijke voorzitter én aan verbinding en draagvlak bij maatschappelijke organisaties,
bedrijven en mensen met een (licht) verstandelijke beperking.

Gijs Wanders heeft vanwege privéredenen afscheid genomen. Vanwege haar
werkzaamheden werd het voor Gerda van der Meer steeds lastiger haar bestuursfunctie
goed in te vullen. Zij heeft haar zetel overgedragen aan Perez Dalloe. Perez is een van de
eerste opgeleide ervaringsdeskundigen bij Cordaan en reeds lange tijd actief in de
Prokkelweek. Het bestuur is dan ook heel blij met zijn voordracht en benoeming.

Het bestuur telt op dit moment zes leden en een onafhankelijke voorzitter.

Het algemeen bestuur heeft drie keer vergaderd.
- 20 september 2019 - Utrecht
- 20 december 2019 - Utrecht
- 27 maart 2020 - online overleg

Daarnaast is er regelmatig tussentijds contact geweest tussen het bestuur en de
projectorganisatie. Dit vanwege de uitbraak van COVID-19 en de gevolgen daarvan voor de
organisatie en de werkzaamheden.

Voorbereidingen Prokkelweek

Om organisaties, bedrijven en particulieren kennis te laten maken met de Prokkelweek, hen
te enthousiasmeren actief mee te doen én om belangstellenden met elkaar in contact te
brengen heeft er in januari in elke provincie een zogenaamde netwerkbijeenkomst
plaatsgevonden. Tien van de 12 bijeenkomsten zijn gehuisvest én gefinancierd door
gemeenten. De twee andere (Gelderland en Brabant) door de provincie. Opvallend was de
grote aanwezigheid van het aantal wethouders, gemeenteambtenaren en deelnemers met
een verstandelijke beperking. Deze laatsten hadden een zeer actieve inbreng in het
programma, vaak tot grote verassing van (een deel van) de aanwezigen. Dit zorgde voor
openheid, gevarieerde gespreksstof en een hele ontspannen sfeer, daar was iedereen het
over eens.




In totaal hebben 440 mensen deze bijeenkomsten bezocht, vergeleken met 2019 een
kleiner aantal (van 507). De intensiteit van de verbinding was wellicht sterker, met name
doordat er veel gelegenheid voor uitwisseling was. Er zijn veel afspraken gemaakt, zowel
voor het organiseren van lokale activiteiten als met betrekking tot gezamenlijke deelname
aan La Vuelta ProkkelSterrenslag en lokale BeleidsProkkels.

Totdat COVID-19 toesloeg.

COVID-19

Het uitbreken van de pandemie - einde februari / begin maart - had verstrekkende
gevolgen, vooral ook voor mensen met een verstandelijke beperking: dagbesteding werd
gesloten, evenals woningen en instellingsterreinen. Ook mochten mensen hun ouders en
verwanten niet (meer) zien. Dat leidde tot veel onrust, verwarring en stress. Zowel bij
mensen met een beperking zelf als bij verwanten en begeleiders. Met name omdat er op
dat moment ook onvoldoende beschermende kleding was.

Het leidde ook tot een grote berichtenstroom op social media. Deels met een verdrietige
ondertoon, maar hier en daar ook met een verrassend positieve wending. Nadat de ernst
van de maatregelen was ingedaald, kwam er ruimte voor creativiteit, zowel bij mensen met
een verstandelijke beperking als bij hun begeleiders, verwanten en mensen die iets in de
Prokkelweek hadden gepland.

Voor de stichting werd al snel duidelijk dat de Prokkelweek er heel anders uit zou moeten
gaan zien. Geen grootschalige activiteiten, maar kleinschalig, digitaal, 1 op 1, was de
leidraad.

Het niet door laten gaan van de Prokkelweek zelf, was geen optie. Immers juist in tijden
van crisis is het belangrijk aandacht te hebben voor verbinding en voor mensen die meer
kwetsbaar zijn. Daarnaast werd ook al snel duidelijk dat de zomer van 2020 er
mogelijkerwijs heel anders uit zou gaan zien. Kunnen mensen met een beperking met
vakantie? Hoe staat het met begeleiders? Is er niet al heel veel gevraagd van iedereen? Is
het juist dan niet belangrijk om te zorgen dat er aandacht is voor verbinding en ontmoeting
tussen mensen met en zonder verstandelijke beperking?

Vanuit die visie zijn de volgende activiteiten ontwikkeld:

Digitale campagne Prokkelenverbindt

Prokkelen gebeurt het hele jaar door, maar één week in het jaar wordt daarvoor landelijke
aandacht gevraagd: de Prokkelweek. Juist in coronatijd bleek hoe belangrijk ontmoeting en
verbinding is. En ook bleek dat er door eerdere Prokkelweken veel verbindingen zijn
ontstaan. Reden voor de stichting hiervoor actief aandacht te vragen. Er is een beeldmerk
gemaakt - zie hierboven - en berichten op social media zijn met de toevoeging
#Prokkelenverbindt gedeeld aan de hand van de - door de organisatie intern - gehanteerde
volgende indeling: mensen met een beperking doen iets voor anderen buiten de instelling




(van binnen naar buiten), mensen met een beperking doen iets voor mensen binnen hun
eigen organisatie (van binnen naar binnen) en mensen zonder beperking zijn van betekenis
voor mensen met een beperking (van buiten naar binnen). Op deze manier is er zichtbaar
gemaakt wat voor impact COVID-19 heeft voor mensen met een verstandelijke beperking
en wat mensen voor elkaar kunnen betekenen, ongeacht hun beperking. Want ook mensen
met een verstandelijke beperking hebben veel mooie initiatieven ontplooid.

Digitaal koffieuurtje

In aanloop naar de Prokkelweek bleek dat veel mensen met een beperking behoefte
hadden aan contact en dat hun digitale vaardigheden beter waren dan menigeen dacht. Er
is aansluiting gevonden bij het digitale koffie-uurtje van Design for Care. Vanaf begin mei is
er elke donderdagochtend een digitaal koffie uurtje georganiseerd. Dit bleek zeer succesvol
te zijn, reden om in de Prokkelweek zelf elke ochtend om 10.00 een koffie-uurtje te laten
plaatsvinden.

Prokkelweek

Dit jaar stond de Prokkelweek gepland van maandag 8 tot en met zaterdag 13 juni. Het
merendeel van de activiteiten waren online. Rick Brink, minister van Gehandicaptenzaken
had de eer de Prokkelweek te openen, maandag 8 juni om 10.00 uur, tijdens het digitaal
koffie-uurtje. Dit bleek zo succesvol te zijn dat hij vrijdagochtend nog een keer heeft
meegedaan en vragen van ervaringsdeskundigen heeft beantwoord.

De BeleidsProkkels bij de ministeries, de Kamer, Raad van State en Ombudsman, zijn in de
loop van april/mei nagenoeg allemaal geannuleerd. Uitzonderingen waren het ministerie
van Sociale Zaken en Werkgelegenheid, het ministerie van Economische Zaken, UWV en de
reclassering. Zij hebben hun BeleidsProkkel online uitgevoerd, tot grote tevredenheid van
de deelnemers én de organiserende partij zelf. Deelnemers hadden van tevoren twee
vragen ingestuurd waardoor de organisatoren voor de deelname van de juiste mensen
konden zorgen. Door van tevoren te ‘proefbellen” waren er op de dag zelf ook geen
kinderziektes en kon iedereen meedoen. Aangezien digitaal bijeenkomen meer inspanning
vraagt, was de gemiddelde duur van een BeleidsProkkel een kleine drie uur.

De Nationale Prokkelstagedag - de donderdag in de Prokkelweek — kon ook niet doorgaan.
Immers, bij de meeste bedrijven en gemeenten werkten de medewerkers vanuit huis. En
bovendien mochten mensen met een verstandelijke beperking niet deelnemen aan
activiteiten buitenshuis. Omdat de donderdag in de Prokkelweek sinds jaar en dag een
bijzondere dag is, is deze dit jaar uitgeroepen tot Nationale ProkkelKaartendag. Een mooie
activiteit waaraan zeven zorgaanbieders hebben meegedaan.

In totaal zijn er 47 activiteiten georganiseerd in de Prokkelweek. Uiteraard een beduidend
lager aantal dan in 2019 (381).

ProkkelZomer

Veel organisaties gaven aan het lastig te vinden om dit jaar hun activiteit in de
Prokkelweek zelf te organiseren. Met name omdat niet duidelijk was, wat op dat moment
wel en niet zou mogen. Reden om de Prokkelweek te verlengen en op te roepen tot een
ProkkelZomer. Organisaties beginnen daar langzaam gehoor aan te geven. De teller van
het aantal activiteiten in de maand juli staat op zes. Op pagina 10 een overzicht van het
totaal aantal Prokkels, uitgesplitst naar type.

ProkkelSterrenslag wordt ProkkelOpPad
De ProkkelSterrenslag zou deze keer in het teken staan van de Vuelta (de Spaanse
wielerronde die in augustus in Utrecht zou starten). Begin februari hadden zich al meer dan




50 teams aangemeld. Echter, ook dit evenement kon uiteraard niet doorgaan. De
ProkkelSterrenslag zorgt niet alleen voor mooie verbindingen, maar draagt ook bij aan de
jaarlijkse exploitatie van de stichting. Er is derhalve gezocht naar een alternatief dat aan
beide recht zou doen. Dat is ProkkelOpPad geworden. Het is een opdrachtentocht die je
vanuit een zelf gekozen locatie kunt lopen, met een team van tien personen (al dan niet
opgedeeld in tweetallen en daarmee coronaproof), laagdrempelig, zonder veel organisatie
vooraf. De opdrachten zijn samen met ervaringsdeskundigen ontwikkeld. Gezien het
enthousiasme is besloten het professioneel vorm te geven. Mede dankzij samenwerking
met Zilveren Kruis, UWV, VSBfonds en de provincie Gelderland is dit gerealiseerd.
ProkkelOpPad kan gelopen worden in de ProkkelZomer. Het idee is de ProkkelZomer op 4
september af te sluiten met een online event waarop de resultaten van de afgelopen
periode worden gedeeld. Vooral de foto’s en filmbeelden van ProkkelOpPad zijn daarbij
interessant. Daarnaast zal naar alle waarschijnlijkheid ook een Gouden Prokkel worden
uitgereikt.

Activiteiten basis voor het financieringsmodel

Vier van de acht organisaties van het eerste uur, de zogenaamde founding fathers, zijn nog
steeds actief betrokken bij de organisatie. Zij maken deel uit van het bestuur en zijn ook
actief in de week zelf. Stichting SPZ en ‘s Heeren Loo dragen daarnaast ook financieel bij.
VGN en LFB ondersteunen de stichting met een bijdrage in natura. De VGN verzorgt de
financiéle administratie. De LFB werkt vooral inhoudelijk samen, ervaringsdeskundigen
geven advies, werken ook vaak mee aan de implementatie ervan en doen mee aan tal van
activiteiten.

De founding fathers financieren op deze manier iets meer dan 8% van de jaarlijkse
exploitatie in dit boekjaar.

HandicapNL (de opvolger van Fonds verstandelijk gehandicapten) heeft voorjaar 2020 de
samenwerking moeten beéindigen. Zij hebben ernstig te leiden van de coronacrisis
waardoor alle zeilen bijgezet moesten worden en gesprekken over mogelijke donaties en
samenwerking stop werden gezet.

Voor het genereren van de overige inkomsten wordt gebruik gemaakt van een
financieringsmodel dat nauw aansluit bij het beoogde doel van de Prokkelweek. Een
daarvan betreft samenwerking met zorgaanbieders. Voor een relatief bescheiden jaarlijkse
bijdrage van € 3.750 kan een zorgaanbieder partner worden en kunnen hun cliénten
gebruik maken van mogelijkheden die de stichting initieert, zoals deelname van hun
cliénten aan BeleidsProkkels, ProkkelOpPad en andere activiteiten die de stichting
organiseert met landelijke organisaties. In dit boekjaar zijn 26 zorgaanbieders full partner
van de stichting, een overzicht daarvan is opgenomen op pagina 12.

De overige opbrengsten (bijna 30%) komt van bijdrage van bedrijven en organisaties die
meedoen aan landelijke activiteiten van de stichting - zoals bijvoorbeeld ProkkelOpPad -
van een aantal fondsen en van de opbrengst van de verkoop van promotiematerialen.

De coronacrisis heeft ook Stichting Prokkel hard getroffen. Enerzijds door het niet doorgaan
van ProkkelOpZee en de ProkkelSterrenslag, waardoor er geen tot weinig inkomsten zijn
van bedrijven. Anderzijds doordat er wel veel activiteiten zijn ontplooid die geen of weinig
inkomsten hebben opgeleverd. Zo is er najaar 2019 samen met Iktoon de ProkkelDialoog in
Kleur ontwikkeld. Deze aanpak zou in juni landelijk worden uitgerold. Gezien het




enthousiasme van de deelnemers (bedrijven en cliénten) waren de verwachtingen
hooggespannen. Het is echter niet doorgegaan.

ProkkelOpPad, het alternatief voor ProkkelSterrenslag, is wel met enthousiasme ontvangen,
maar ook met terughoudendheid. De gevolgen van de lockdown zijn nog lang niet verwerkt
(noch bij bedrijven, noch bij gemeenten, noch bij zorgaanbieders), bovendien is de angst
dat het virus weer om zich heen grijpt groot. Het aantal deelnemende teams in juliis
daarom slechts drie. Voor de maand augustus (dat onder het volgende verslagjaar valt)
staan er 15 tochten gepland en is een aantal teams nog met elkaar in gesprek over een
geschikt moment.

De kosten voor ProkkelOpPad - die nagenoeg geheel in dit verslagjaar zijn gemaakt - zijn
voor het overgrote deel gedekt dankzij bijdragen van het VSBfonds, Zilveren Kruis en
Provincie Gelderland. De nog te verwachten opbrengsten vinden echter pas plaats in
komend boekjaar. Hierdoor — en door de kosten van de nieuwe website (opgeleverd januari
2020) is er dit verslagjaar voor het eerst sinds jaren een flink tekort ontstaan.

Organisatorische implicaties

De stichting focust zich op het stimuleren, faciliteren en verbinden van mensen en gebruikt
daarvoor de Prokkelweek. Dat is het onderscheidende van de stichting. Voor de organisatie
zelf betekent dit beperkt werkzaamheden oppakken en vooral mensen en organisaties in
beweging zetten, zodat zij de Prokkelweek gebruiken om de samenleving meer inclusief te
maken voor, door en met mensen met een verstandelijke beperking.

Bovenstaande uitgangspunten zijn dit verslagjaar onder druk komen te staan. Er zijn dit
jaar meer activiteiten door medewerkers van de stichting zelf uitgevoerd. Dit ter
ondersteuning van zowel mensen met een verstandelijke beperking als hun begeleiders en
verwanten. Zij hadden hun handen meer dan vol aan het opvangen van de gevolgen van de
corona crisis.

Werkorganisatie

Een kleine, flexibele werkorganisatie met lage overhead is het uitgangspunt. De stichting
probeert elk jaar meer te doen met hetzelfde budget. Samenwerking met bedrijven en
maatschappelijke organisaties is daarbij essentieel. Echter, de coronacrisis heeft veel
organisaties op zichzelf doen terugwerpen. Daardoor heeft de stichting zelf meer
activiteiten ter hand genomen. Verder is het kantoor vanaf half maart gesloten. Vanaf
begin mei is beperkt gebruik gemaakt van het kantoor, per keer voor maximaal 3
personen. Zoals het er nu naar uitziet zullen de vrijwilligers en de LFB medewerkers vanaf
september weer naar kantoor komen. Vanuit huiswerken is voor hen - om uiteenlopende
redenen - geen optie.

Marian Geling zzp, contract van 800 uur per jaar, projectleider
Robin Damen 24 uur per week communicatie
Sharon Willemsen 24 uur per week stagemakelaar
Renée Raven 20 uur per week medewerker
Elena Patotchi 8 uur per week vrijwilliger (tot 15 maart) administratie
Laurens Reith 12 uur per week vrijwilliger (tot 15 maart) administratie
Danny Verstallen 8 uur per week (tot 15 maart) LFB-Prokkel
Tim van Zanten 8 uur per week (tot 15 maart) LFB-Prokkel

Administratie
De administratie van de stichting wordt gevoerd door de Vereniging Gehandicaptenzorg
Nederland (VGN). Het betalingsverkeer is ook bij de VGN ondergebracht waarbij met een




autorisatieprocedure wordt gewerkt zodat meerdere controlemomenten in het betaalproces
zijn ingebouwd.

Financién
De exploitatie van de stichting wordt gedragen door een mix van financiers, zoals
hierboven aangegeven.

Bijdragen founding fathers, full partners en overige subsidiénten:

In het verslagjaar 2019-2020 door de founding fathers een totaalbedrag van € 12.500
bijgedragen ter dekking van de exploitatiekosten. Daarnaast is een totaalbedrag ontvangen
van € 97.500 van de full partners en van overige subsidiénten is een bedrag ter grootte
van € 35.215 ontvangen.

De overige baten, uit onder andere verkoop van promotiematerialen, donaties en rente,
bedroegen in het boekjaar totaal € 9.159. Totaal baten komt hiermee uit op: € 154.374.
Met een totaalbedrag van € 182.831 aan lasten, bedraagt het nadelig exploitatiesaldo over
het boekjaar 2019-2021 € 28.457. Na onttrekking van € 9.000 aan de bestemmingsreserve
website en toevoeging van € 6.500 aan de bestemmingsreserve Miks Welzijn (gift t.b.v.
activiteiten zorgorganisatie Talant), wordt een bedrag ad € 25.957 onttrokken aan de
bestemmingsreserve doelstelling.

Bijdragen in natura:
Naast founding fathers hebben ook derden bijdragen in natura geleverd. Voor een
totaaloverzicht hiervan wordt verwezen naar bladzijde 13.

Uitdaging voor komende jaren

COVID-19 is nog steeds onder ons en zal dat ook de komende maanden zijn. Dat betekent
ook het een ander voor de Prokkelweek 2021 en de voorbereidingen ervan.

In het najaar zal er een traject samen met vertegenwoordigers van bedrijven, overheden
en onderwijs én ervaringsdeskundigen en zorgaanbieders georganiseerd worden waarbij de
vraag centraal staat: wat is er nodig om er voor te zorgen dat we in contact en in
verbinding met elkaar blijven. Samen maken wij de wijk, samen vormen wij de
samenleving.




Overzicht van de Prokkels

Online Prokkelactiviteiten

1) ProkkelKoffietijd

2) Digitale toegankelijkheid — BeleidsProkkel bij het ministerie van Economische Zaken en
Klimaat in Den Haag 2020 (met deelname van Aveleijn, ‘s Heeren Loo, LFB,
Philadelphia, Severinus en Trajectum)

3) Ondersteunen van mensen met een verslaving of psychische problemen -
BeleidsProkkel bij de verslavingsreclassering in Utrecht 2020 (met deelname van
Aveleijn, Dichterbij, ‘s Heeren Loo, Reinaerde, Severinus en Sherpa)

4) Werken met een beperking - BeleidsProkkel bij het ministerie van Sociale Zaken en
Werkgelegenheid in Den Haag 2020 (met deelname van Amerpoort, Baalderborg Groep,
‘s Heeren Loo, Humanitas DMH, LFB en Talant)

5) Kijken bij UWV - BedrijfsProkkel bij UWV Arnhem 2020 (met deelname van Amerpoort,
Aveleijn, Baalderborg Groep, ‘s Heeren Loo, LFB, Siza en Steunwiel)

6) 9 jaar Prokkelstages in Epe

7) Dans je Dans | Zorgeloos Zingen | Creatief met Clint in Qosterhout

8) Digitale rondleiding De Zijlen bij brandweer Stadskanaal

9) Hartekamp Groep in beweging

10)Hartekamp Groep live DJ set met DJ Ronald

11)Hartekamp Groep livestream BINGO

12)Iktoon Challenge: Maak de Zomer!

13)Mini workshop vloggen door Special Media Awards winnaar Dion

14)Mixed Ability Rugby & Prokkelen

15)Online bingo bij De Zijlen!

16) Prikkelende Prokkel in Harderwijk

17)PROKKELBINGO in Zeewolde

18)Prokkelen op Facebook: MiepMiep Reinaerde

19) Prokkel Talentenjacht Estinea

20)Prokkel ROC Almere en Triade

21)Prokkeltheater Triade

22)"Special Talent” in Dokkum

23)Training: ‘Maak werk van je Geluk’ voor Reinaerde

24)Unified Moves in Den Haag

25)Vanboeijen digitaal op bezoek in het Poppenhuis

26)Zing mee met het Corona-lied

Fysieke Prokkelactiviteiten

27)Fietsexcursie naar voormalig vliegveld Havelte ten tijde van de Tweede Wereldoorlog

28)Het Vuurtoren buitenavontuur (schatkist) in Emmen

29) ‘ledereen doet mee’ - Project IDOLS - Aveleijn en Consortium All-in

30)Optredens Rotary in Zeewolde

31)Prokkel cupcakes maken met Prokkel logo erop - in Joure

32)Prokkel cupcakes rondbrengen aan buurtbewoners, netwerken en familie en verwanten
van cliénten - in Joure

33)Prokkelactiviteit Elver en VGZ

34)Prokkelbezoek wethouder Amstelveen aan woonvoorziening Mozaiek

35)ProkkelOpPad in Amersfoort: gemeente Amersfoort en Kookgroep (1)

36) ProkkelOpPad in Amersfoort: gemeente Amersfoort en Kookgroep (2)
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37)ProkkelOpPad in Utrecht: Vereniging Nederlandse Organisaties Vrijwilligerswerk en LFB

Scholing & Training
38)Vossenjacht in Joure
39)Wandelvierdaagse Baalderborg Groep
40) Weer ontmoeten bij Ons Tweede Thuis

Fysieke Prokkelstages

41)BeleidsProkkel gemeente Amersfoort

42)LFB Goes: op pad met de wethouder in Goes
43)Meelopen met de markt- en havenmeester in Amersfoort
44)Met de BOA’'s op pad in de stad - in Amersfoort
45)ORO: Prokkelstages in ProkkelZomer

46)Vogels kijken en luisteren op de Rusthof in Leusden

Nationale ProkkelKaartendag

47)Kaartenactie Onderling Sterk Midden-Brabant

48)Nationale ProkkelKaartendag Aveleijn

49)Nationale ProkkelKaartendag De Trans Hoogeveen

50)Nationale ProkkelKaartendag Talant Joure

51)Tekeningen actie in Krimpen aan den IJssel

52)Tekeningen opsturen naar stagebedrijven - VSO Impuls Tegelen
53)Troostbrieven VSO de Keerkring Zoetermeer
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Full partners

e S S - 8 o =

Abrona
Amerpoort
Amsta Karaad
ASVZ

Aveleijn
Baalderborg Groep
Careander
Cordaan

De Zijlen

. Dichterbij

. Elver

.Estinea

. Hartekamp Groep
. Humanitas DMH
.ORO

. Philadelphia
. Prisma
.Reinaerde
.Severinus
.Sherpa
.SWZ2

. Talant

. Trajectum

. Triade
.Vanboeijen
. Zuidwester




Teams ProkkelOpPad

TEAM | Verstandelijke beperking Bedrijf / maatschappelijke organisatie

1 Kookgroep Amersfoort Gemeente Amersfoort (deelnemers vanuit
(Amerpoort en Humanitas DMH) Raad, B&W en ambtenaren)

2 Kookgroep Amersfoort Gemeente Amersfoort (deelnemers vanuit
(Amerpoort en Humanitas DMH) Raad, B&W en ambtenaren)

3 LFB Scholing en Training Nederlandse Organisatie Vrijwilligerswerk (NOV)

Overzicht bijdragen in natura

Bijdragen in natura Stichting Prokkel 2019-2020

Specificatie bijdrage in natura | omschrijving bedrag

Sportcentrum Olympos Voorbereiding ProkkelSterrenslag - ureninzet 600
Sportcollege ROC MN Voorbereiding ProkkelSterrenslag - ureninzet 600
Gemeente Aalsmeer Zaalhuur en catering netwerkbijeenkomst 500
Gemeente Emmen Zaalhuur en catering netwerkbijeenkomst 500
Gemeente Hellendoorn Zaalhuur en catering netwerkbijeenkomst 500
Gemeente Horst aan de Maas | Zaalhuur en catering netwerkbijeenkomst 500
Gemeente Middelburg Zaalhuur en catering netwerkbijeenkomst 500
Gemeente Noardeast-Fryslan Zaalhuur en catering netwerkbijeenkomst 500
Gemeente Stichtse Vecht Zaalhuur en catering netwerkbijeenkomst 500
Gemeente Westerkwartier Zaalhuur en catering netwerkbijeenkomst 500
Gemeente Zeewolde Zaalhuur en catering netwerkbijeenkomst 500
Gemeente Zoetermeer Zaalhuur en catering netwerkbijeenkomst 500
Provincie Gelderland Zaalhuur en catering netwerkbijeenkomst 500
Provincie Noord-Brabant Zaalhuur en catering netwerkbijeenkomst 500
Proud Monkey - Apeldoorn Begeleiden nieuwe website 1.000
Rijnbrink Arnhem en opvolgers | Kantoorruimte (6 en 6 maanden) 3.600
Spectrum, partner met Elan Kantinegebruik (half jaar) 375
VGN Financiéle administratie 5.000

ProkkelDialoog in Kleur - catering en
LKCA zaalhuur 500
PGGM Bloemzadenactie 500
Zilveren Kruis Tassen voor ProkkelOpPad (100 stuks) 1.000
Inzet Rik Brink, minister van

KRO-NCRV Gehandicaptenzaken 500
Leer Zelf Online - Steffie Communicatie samenwerking 500
Abrona Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Amerpoort Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Amsta Karaad Acquisitie, organisatie en communicatie 500
ASVZ Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Aveleijn Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Baalderborg Groep Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Careander Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Cordaan Acquisitie, organisatie en communicatie 500
De Zijlen Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Dichterbij Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Elver Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Estinea Acquisitie, organisatie en communicatie 50
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Hartekamp Groep Acquisitie, organisatie en communicatie 500
‘s Heeren Loo Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Humanitas DMH Acquisitie, organisatie en communicatie 500
ORO Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Philadelphia Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Prisma Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Reinaerde Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Severinus Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Sherpa Acquisitie, organisatie en communicatie 500
SWZ Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Talant Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Trajectum Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Triade Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Vanboeijen Acquisitie, organisatie en communicatie - 500
Zuidwester Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Tailwind Premiums -
vormgever Opmaak ProkkelOpPad - ureninzet 500
Inzet en samenwerking
LFB - landelijk ervaringsdeskundigen 2.500
36.675




JAARREKENING 2019 - 2020




2. Jaarrekening 2019-2020

2.1 Balans per 31 juli 2020 (na bestemming van het resultaat)

Vaste Activa

Materiéle vaste activa

Viottende activa

Vorderingen
Vorderingen
Overlopende activa

Liquide middelen
Rabobank

Totaal Activa

Passiva

Eigen Vermogen

Besteedbaar vermogen
Bestemmingsreserve doelstelling
Continuiteitsreserve
Bestemmingsreserve Miks Welzijn
Bestemmingsreserve website

Kortlopende schulden
Schulden en overlopende passiva

Totaal Passiva

W N

ur Ul

31-7-2020 31-7-2019
= 566
615 31.550
4.641 3.749
5.256 35.299
101.944 95,197
101.944 95.197
107.200 131.062
31-7-2020 31-7-2019
46.118 72.075
20.000 20.000
6.500 -
- 9.000
72.618 101.075
34.582 29.987
34.582 29.987
107.200

131.062




2.2 Staat van baten en lasten, periode 1 augustus 2019 tot en met 31 juli 2020

Baten

Bijdrage Founding Fathers
Bijdrage Full Partners
/ov.subsidiénten

Overige inkomsten

Totaal Baten
Lasten
Afschrijvingen
Inhuur derden
Algemene kosten
Activiteiten
Totaal Lasten

Bedrijfsresultaat

Div. baten en lasten voorg.jaren
Financiéle baten

Resultaat voor bestemming

Onttrekking aan reserve
Bestemmingsreserve website
Bestemmingsreserve doelstelling

Dotatie aan reserve
Bestemmingsreserve website
Bestemmingstreserve Miks Welzijn
Bestemmingsreserve doelstelling

Totaal mutaties reserve

00}

10
11
12
13

1-8-2019 - 31-7-2020

1-8-2018 - 31-7-2019

12.500

132.715
9.152

566
167.697
5.930
11.187

9.000
25.957

6.500

35.000
139.788
17.720
154.367
1.221
159.444
6.369
21.484
185.380
-31.013
2.549
7
-28.457
9.000
557

-28.457

192.508

188.518

3.990

5.562
5

9.557

9.557




2.3 Grondslagen voor waardering en resultaatbepaling

Algemeen
De stichting is formeel opgericht op 29 november 2007. Het verslagjaar van de stichting
loopt van 1 augustus tot en met 31 juli.

Activiteiten

Vanaf 29 november 2007 heeft de stichting ten doel om, vrij van het streven naar winst en

zonder enig bedrijf uit te oefenen, de maatschappelijke positie van mensen met een

verstandelijke beperking te versterken.

Dit doel wordt onder meer verwezenlijkt door:

- Het jaarlijks stimuleren van een Verstandelijke Gehandicapten Tweedaagse;

- Het stimuleren van Prokkels, zijnde een prikkelende ontmoeting tussen mensen met en
zonder verstandelijke beperking, zowel op lokaal, regionaal als landelijk niveau:

- Het genereren van gelden voor het realiseren van de doelstelling;

- ledere andere activiteit waarmee de doelstelling wordt bereikt,

Continuiteitsveronderstelling

De financiéle positie van Stichting Prokkel is positief op basis van de liquiditeitspositie,
vermogenspositie en resultaatontwikkeling van de afgelopen jaren. Gezien de uitzonderlijke
situatie in het huidig boekjaar in verband met de uitbraak van COVID-19, waardoor een
negatief resultaat is ontstaan, is deze jaarrekening desondanks opgesteld uitgaande van de
continuiteitsveronderstelling. Zie ook toelichting op pagina 21.

Gebruik van schattingen

De opstelling van de jaarrekening vereist dat het bestuur oordelen vormt en schattingen
maakt die van invloed zijn op de toepassing van grondslagen en gerapporteerde waarde van
activa en verplichtingen, en van baten en lasten. De daadwerkelijke uitkomsten kunnen
afwijken van deze schattingen. De schattingen en onderliggende veronderstellingen worden
voortdurend beoordeeld. Herzieningen en schattingen worden genomen in de periode waarin
de schatting wordt herzien alsmede in toekomstige perioden.

Verbonden partijen

Als verbonden partij worden alle rechtspersonen aangemerkt waarover overheersende
zeggenschap, gezamenlijke zeggenschap of invioed van betekenis kan worden uitgeoefend.
Ook rechtspersonen die overwegende zeggenschap kunnen uitoefenen worden aangemerkt
als verbonden partij. Tevens zijn het bestuur en andere sleutelfunctionarissen in het
management van stichting Prokkel en nauwe verwanten verbonden partijen. Transacties van
betekenis met verbonden partijen worden toegelicht voor zover deze niet onder normale
marktvoorwaarden zijn aangegaan. Hiervan wordt de aard en de omvang van de transactie
en andere informatie die nodig is voor het verschaffen van inzicht toegelicht.




Algemene grondslagen

Deze jaarrekening is opgesteld in overeenstemming met de Richtlijnen voor de
Jaarverslaggeving (RJ) 640 “Organisaties zonder winststreven”.

In de balans en de staat van baten en lasten zijn referenties opgenomen. Met deze
referenties wordt verwezen naar de toelichting.

In de staat van baten en lasten over 2019-2020 zijn geen begrotingscijfers opgenomen daar
deze niet als belangrijk stuurinstrument fungeren voor de beheersing (RJ 640.305).

Een kasstroomoverzicht is niet opgesteld. Alle bedragen zijn opgenomen in euro’s.

Vergelijking met voorgaand jaar

De grondslagen voor waardering en resultaatbepaling zijn ongewijzigd ten opzichte van
voorgaand jaar. De vergelijkende cijfers zijn waar nodig geherrubriceerd om de vergelijking
met het verslagjaar mogelijk te maken.

Bijzondere posten

Bijzondere posten zijn opbrengsten en/of kosten die voortvloeien uit gebeurtenissen of
transacties die behoren tot het resultaat uit gewone bedrijfsuitoefening, maar die omwille
van de vergelijkbaarheid apart toegelicht worden op grond van de aard, omvang of het
incidentele karakter van de post.

Grondslagen voor de waardering van activa en passiva

Algemeen

Activa en verplichtingen worden in het algemeen gewaardeerd tegen verkrijgings- of
vervaardigingsprijs of de actuele waarde. Indien geen specifieke waarderingsgrondslag is
vermeld vindt waardering plaats tegen de verkrijgingsprijs.

Materiéle vaste activa

De materiéle vaste activa zijn gewaardeerd tegen aanschafwaarde minus jaarlijkse
afschrijvingen met vaste percentages van de aanschafwaarde gedurende de verwachte
toekomstige levensduur. Afhankelijk van de aard, worden afschrijvingstermijnen gehanteerd van
vijf en drie jaar. Er wordt geen rekening gehouden met restwaarden.

Vorderingen

Vorderingen worden bij eerste verwerking gewaardeerd tegen de reéle waarde van de
tegenprestatie. Voorzieningen wegens oninbaarheid worden in mindering gebracht op de
boekwaarde van de vordering.

Liquide middelen
Liquide middelen bestaan uit banktegoeden. Liquide middelen worden gewaardeerd tegen
nominale waarde,

Eigen Vermogen

De Bestemmingsreserve doelstelling is gevormd uit exploitatieresultaten en staat ter vrije
besteding van het bestuur en dient ter dekking van onverwachte exploitatiekosten. De
maximale omvang van de bestemmingsreserve doelstelling is bepaald op € 75.000. Deze
maximale omvang is gebaseerd op het feit dat uit ervaringsgegevens van de afgelopen jaren
blijkt dat er bij aanvang van het nieuwe jaar over het algemeen dit bedrag nodig is voor het
laten doorgaan van de Prokkelweek die in beginsel aan het eind van het verslagjaar
plaatsvindt. Eventuele tegenvallers kunnen dan vanuit de eigen reserves worden gedekt.




De Continuiteitsreserve is eveneens gevormd vanuit exploitatieresultaten en is bestemd ter
financiering van stakingsactiviteiten. De maximale omvang van de continuiteitsreserve is
bepaald op € 20.000. Deze maximale omvang is gebaseerd op basis van eventuele met
staking van activiteiten gepaard gaande kosten, waaronder het overdragen, het afwikkelen
en opheffen van de stichting en haar activiteiten.

Schulden

Schulden worden bij eerste verwerking gewaardeerd tegen reéle waarde. Transactiekosten
die direct zijn toe te rekenen aan de verwerving van de schulden worden in de waardering
bij eerste verwerking opgenomen. Na eerste verwerking worden schulden gewaardeerd
tegen geamortiseerde kostprijs, hetgeen meestal gelijk is aan de nominale waarde.

Grondslagen voor resultaatbepaling

Algemeen

Het resultaat wordt bepaald als het verschil tussen baten en lasten over het verslagjaar met
inachtneming van de hiervoor reeds vermelde waarderingsgrondslagen. De baten en lasten
worden toegerekend aan de periode waarop deze betrekking hebben, uitgaande van
historische kosten. Verliezen worden verantwoord als deze voorzienbaar zijn, baten worden
verantwoord als deze zijn gerealiseerd. Baten en lasten uit voorgaande jaren die in dit
verslagjaar zijn geconstateerd, worden aan dit verslagjaar toegerekend.

Baten

Subsidiebaten worden verantwoord in het verslagjaar waarop deze betrekking hebben.
Subsidies die dienen ter financiering van de exploitatie en/of specifieke kosten, worden
verantwoord naarmate deze kosten besteed en subsidiabel zijn.

De bijdrage founding fathers, full partners en overige bijdragen worden toegerekend aan de
periode waarop deze betrekking hebben.

Donaties/giften worden verantwoord in het verslagjaar waarin deze zijn ontvangen.

Lasten

De lasten worden bepaald met in achtneming van hiervoor reeds vermelde grondslagen voor
waardering en resultaatbepaling en toegerekend aan het verslagjaar waarop zij betrekking
hebben. Verliezen worden in aanmerking genomen in het verslagjaar waarin deze
voorzienbaar zijn.

Financiéle baten en lasten
De rentebaten betreffen de op het verslagjaar betrekking hebbende renteopbrengsten over
banktegoeden.

Vennootschapsbelasting (VPB)
De stichting is niet VPB-plichtig.




COVID-19

De gehanteerde grondslagen voor waardering en resultaatbepaling zijn gebaseerd op de
continuiteitsveronderstelling van de stichting. Echter, als gevolg van de uitbraak van het
coronavirus (COVID-19) wereldwijd, zijn door de Nederlandse overheid ingrijpende
maatregelen genomen om de verspreiding van dit virus onder controle te krijgen. Deze
maatregelen en mogelijke maatregelen die nog volgen, hebben naar verwachting belangrijke
financiéle gevolgen voor ondernemingen en stichtingen in Nederland. Deze gevolgen zijn op
dit moment nog niet te overzien. De door de Nederlandse overheid genomen maatregelen
kunnen impact hebben op de ontwikkeling van de netto-omzet en daarmee de ontwikkeling
van het resultaat van de stichting. Ook de financiéle positie (liquiditeit en solvabiliteit) van
de stichting kan daardoor onder druk komen te staan, met als gevolg mogelijke onzekerheid
over de continuiteitsveronderstelling. Op grond van de financiéle positie van de stichting per
balansdatum, acht het bestuur van de stichting een duurzame voortzetting van de
uitoefening van de activiteiten mogelijk. De jaarrekening is dan ook opgemaakt uitgaande
van de veronderstelling van continuiteit van de stichting.




2.4 Toelichting op de balans per 31 juli 2020

Materiéle vaste activa (1)

ICT-apparatuur

Boekwaarde per 1 augustus 2019
Investeringen

Afschrijvingen

Boekwaarde per 31 juli 2020

Aanschafwaarde
Cumulatieve afschrijvingen en waardeverminderingen

Totaal materiéle vaste activa

31-7-2020 31-7-2019
- 566

566 1787

- 0

-566 -1221

s 566

2.120 2120
-2.120 -1554

= 566

Er wordt voor afschrijving ICT-apparatuur een percentage van 33,33% gehanteerd. De
betreffende laptops zijn inmiddels volledig (in 3 jaar) afgeschreven, maar nog wel in

gebruik.

Vorderingen (2)

Debiteuren
Overige Vorderingen

Totaal vorderingen

31-7-2020 31-7-2019
2 28.450

615 3.100

615 31.550

Er zijn geen vorderingen op Debiteuren betrekking hebbende op het huidig boekjaar. De

overige vorderingen betreffen die op HandicapNL.

Overlopende activa (3)

Vooruitbetaalde kosten

Alle overlopende activa hebben een looptijd korter dan 1 jaar.

31-7-2020

4.641

31-7-2018

3.749




Liquide middelen (4)

31-7-2020 31-7-2019
Rabobank NL66RAB0O0136653049 6.200 18.461
Rabobank Bedrijfsspaarrekening 95.744 76.736
Totaal liquide middelen 101.944 95.197
De liquide middelen staan ter vrije beschikking van de stichting.
Eigen Vermogen (5)
De mutaties in deze post zijn als volgt:
31-7-2020 31-7-2019
Stand per begin verslagjaar:
Bestemmingsreserve doelstelling 72.075 71.518
Continuiteitsreserve 20.000 20.000
Bestemmingsreserve website 9.000 =
101.075 91.518
(Onttrokken resp) toegevoegd:
Bestemmingsreserve doelstelling -25.957 557
Bestemmingsreserve Miks Welzijn 6.500 -
Bestemmingsreserve website -9.000 5.000
-28.457 9.557
Stand per einde verslagjaar 72.618 101.075
Stand per einde verslagjaar, betreft:
Bestemmingsreserve doelstelling 46.118 72.075
Continuiteitsreserve 20.000 20.000
Bestemmingsreserve Miks Welzijn 6.500 E
Bestemmingsreserve website = 5.000
72.618 101.075

In de bestuursvergadering van 30 september 2015 is besloten dat de continuiteitsreserve en

de bestemmingsreserve doelstelling gezamenlijk mogen oplopen tot maximaal € 95.000,
waarvan € 20.000 continuiteitsreserve en € 75.000 bestemmingsreserve doelstelling. De
bestemmingsreserve website is in het huidig verslagjaar vrijgevallen; deze was gevormd

t.b.v. redesign / upgrading van de website, dit is inmiddels afgerond. De

bestemmingsreserve Miks Welzijn is gevormd vanuit een gift ten behoeve van Talant -

Friesland, ter bestemming van Prokkel-activiteiten in de komende jaren.




Kortlopende schulden (6)

31-7-2020 31-7-2019

Crediteuren 20.000 6.931

Nog te betalen bedragen 10.832 23.056
Vooruitontvangen bedragen 3.750 =

34.582 29.987

De kortlopende schulden hebben alle een looptijd van minder dan 1 jaar. Het
crediteurenbedrag betreft de in juli ontvangen factuur van Philadelphia, inzake inhuur vanaf
1 januari 2019. Hiervoor was in het vorig boekjaar al € 12.500 opgenomen onder “Nog te
betalen bedragen”.

De vooruitontvangen bedragen hebben voor een groot deel betrekking op ontvangen gelden
die in eerste instantie zouden worden ingezet voor de Vuelta/Prokkelsterrenslag; deze zullen
nu worden ingezet voor ProkkelOpPad in augustus/september 2020 danwel in de
Prokkelweek in juni 2021.

Niet in de balans opgenomen rechten en verplichtingen
VGN heeft toegezegd tot nader order de financiéle administratie “om niet” te verrichten.

Verder is er geen sprake van “niet in de balans opgenomen rechten en verplichtingen” per
ultimo verslagjaar.




2.5 Toelichting op de staat van baten en lasten, 1 augustus 2019 - 31 juli 2020

Baten
2019-2020 2018-2019
Founding Fathers / Bijdragen (7)
's Heeren Loo 7.500 7.500
HandicapNL (vh Fonds Verstandelijk Gehandicapten) - 17.500
Stichting SPZ 5.000 10.000
Totaal 12.500 35.000
2019-2020 2018-2019
Bijdrage Full Partners en Overige Subsidiénten (8)
Abrona 3.750 3.750
Amerpoort 3.750 3.750
AMSTA 3.750 3.750
ASVZ 3.750 3.750
Aveleijn 3.750 3.750
Baalderborggroep 3.750 3.750
Careander 3.750 3.750
Cordaan 3.750 3.750
De Hartekampgroep 3.750 3.750
De Zijlen 3.750 3.750
Dichterbij 3.750 3.750
Elver 3.750 3.750
Estinea 3.750 3.750
Humanitas DMH 3.750 3.750
Oro 3.750 3.750
Philadelphia 3.750 3.750
Prisma ‘ 3.750 3.750
Reinaerde 3.750 3.750
Severinus 3.750 3.750
Sherpa 3.750 3.750
SWZ Zorg 3.750 3.750
Talant 3.750 3.750
Trajectum 3.750 3.750
Triade Lelystad 3.750 3.750
Vanboeijen 3.750 3.750
Zuisdwester 3:.750 3.750
SFO 12.500 12.500
VSBfonds 8.923 0
Provincie Gelderland 9.733 500
uwyv 2.000 4.000
Restart 500 500
Gemeente Amersfoort 1.000 0
Nederlandse Organisatie Vrijwilligerswerk 500 0

Ons Tweede Thuis -

3.750




Bijdrage Full Partners / Overige Subsidiénten, vervolg

(8) 2019-2020 2018-2019
Amerpoort - 500
Axians = 500
Businessclub Philadelphia Zorg - 1.500
CMS = 500
De Trans = 500
DELA Goededoelenfonds - 500
Gem. Montferland = 500
Gem. Stichtse Vecht - 1.000
Gemeente Harderwijk - 500
Handicap NL - 500
Hartekampgroep = 500
Kangaro KTC - 500
Meerinzicht . 500
Movisie - 500
NOVA college - 500
Olympos - 500
Rabobank Nederland - 1.000
Rabobank Utrecht - 2.000
Randstad - 500
Sportservice Provincie Utrecht - 500
Ver. Gehandicaptenzorg Ned. = 500
Vilans - 1.000
Volksbank - 500
Vrienden van VSO Maarland - 1.000
Vel - 500
VWS - 1.000
Weeshuizen Arnhem - 1.033
Willemsen en de Koning - 500
Zilveren Kruis - 1.000
Zorggroep ‘s Heeren Loo - 500
Overige sponsoren 59 5
Totaal bijdrage Full Partners en Overige Subsidiénten 132.715 139.788

Zorginstellingen kunnen full partner worden voor een jaarbedrag van € 3.750 en worden op

deze manier “preferred supplier”. Dit betreft inmiddels 26 zorgorganisaties.

Overige inkomsten (9)

2019-2020 2018-2019
Prokkel op Zee - 15.645
Diverse donaties 150 133
Opbrengst webshop / promotiemateriaal 835 1.846
Overige opbrengsten 8.167 956
Totaal overige inkomsten 9.152 17.720

De activiteiten voor Prokkel op Zee zijn i.v.m. COVID-19 geannuleerd.

Miks Welzijn heeft een gift van € 6.500 gedoneerd, deze is verantwoord onder "Overige
opbrengsten” en is bestemd voor Prokkel-activiteiten van Talant - Friesland in de
komende jaren. Hiervoor is een bestemmingsreserve gevormd.

26
Accountants




Lasten
Afschrijvingen materiéle vaste activa - ICT-apparatuur (10)

2019-2020 2018-2019

Totaal afschrijvingen ICT-apparatuur 566 1.221

Voor de vaste medewerkers (inclusief vrijwilligers) zijn 4 laptops aangeschaft, voor een
totaalbedrag ad € 2.120. Deze zijn inmiddels (in 3 jaar) volledig afgeschreven, maar nog wel
in gebruik.

Inhuur derden (11)

2019-2020 2018-2019
Inhuur Projectleiding 97.405 96.800
Overige inhuur 45.214 54.531
Reis- en verblijfkosten inhuur 2.373 1.770
Website 22.705 6.343
Totaal inhuur derden 161.344 159.444

De kosten voor “"Website” zijn aanmerkelijk hoger dan in het vorig verslagjaar. Dit betreft de
de redesign / upgrade die heeft plaatsgevonden. Dit boekjaar is hiervoor € 9.000 onttrokken
aan de bestemmingsreserve website.

Algemene kosten (12)

2019-2020 2018-2019
Accountant 2.118 2.118
Druk-/kopieerwerk 326 241
Porti 371 361
Bankkosten en rente 226 237
Overige algemene kosten 2.889 3.412
Totaal algemene kosten 5.930 6.369

De afname bij "Overige algemene kosten” heeft met name als oorzaak dat er minder is
uitgegeven op kantoorartikelen.




Activiteitenkosten (13)
2019-2020 2018-2019

PR 4.741 4,753
Bijeenkomsten 352 2.805
Mat.kst. Activiteiten 6.094 13.926
Totaal Activiteiten 11.187 21.484

De sterke afname van de kosten onder “Bijeenkomsten” en “Mat.kst. Activiteiten” heeft
vooral te maken met de in verband met COVID-19 geannuleerde Vuelta/Prokkelsterrenslag
en Prokkel op Zee; overigens diende voor deze laatste activiteit nog wel de aanbetaling ad
€ 3.250 aan de reder te worden voldaan. Andere kosten betreffen die voor nieuw
geinitieerde activiteiten als Prokkelzomer en ProkkelOpPad.
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2.6 Specificatie bijdragen in natura

De baten in natura zijn niet betrouwbaar in te schatten, dientengevolge zijn deze

overeenkomstig R] 640-407 hieronder toegelicht en derhalve niet verwerkt in de staat van

baten en lasten (RJ 640-204).

Specificatie bijdrage in natura omschrijving bedrag
Sportcentrum Olympos Voorbereiding ProkkelSterrenslag - ureninzet 600
Sportcollege ROC MN Voorbereiding ProkkelSterrenslag - ureninzet 600
Gemeente Aalsmeer Zaalhuur en catering netwerkbijeenkomst 500
Gemeente Emmen Zaalhuur en catering netwerkbijeenkomst 500
Gemeente Hellendoorn Zaalhuur en catering netwerkbijeenkomst 500
Gemeente Horst aan de Maas Zaalhuur en catering netwerkbijeenkomst 500
Gemeente Middelburg Zaalhuur en catering netwerkbijeenkomst 500
Gemeente Noardeast-Fryslan Zaalhuur en catering netwerkbijeenkomst 500
Gemeente Stichtse Vecht Zaalhuur en catering netwerkbijeenkomst 500
Gemeente Westerkwartier Zaalhuur en catering netwerkbijeenkomst 500
Gemeente Zeewolde Zaalhuur en catering netwerkbijeenkomst 500
Gemeente Zoetermeer Zaalhuur en catering netwerkbijeenkomst 500
Provincie Gelderland Zaalhuur en catering netwerkbijeenkomst 500
Provincie Noord-Brabant Zaalhuur en catering netwerkbijeenkomst 500
Proud Monkey - Apeldoorn Begeleiden nieuwe website 1.000
Rijnbrink Arnhem en opvolgers Kantoorruimte (6 en 6 maanden) 3.600
Spectrum, partner met Elan Kantinegebruik (half jaar) 375
VGN Financiéle administratie 5.000
LKCA ProkkelDialoog in Kleur — catering en zaalhuur 500
PGGM Bloemzadenactie 500
Zilveren Kruis Tassen voor ProkkelOpPad (100 stuks) 1.000
KRO-NCRV Inzet Rik Brink, minister van Gehandicaptenzaken 500
Leer Zelf Online - Steffie Communicatie samenwerking 500
Abrona Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Amerpoort Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Amsta Karaad Acquisitie, organisatie en communicatie 500
ASVZ Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Aveleijn Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Baalderborg Groep Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Careander Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Cordaan Acquisitie, organisatie en communicatie 500
De Zijlen Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Dichterbij Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Elver Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Estinea Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Hartekamp Groep Acquisitie, organisatie en communicatie 500
‘s Heeren Loo Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Humanitas DMH Acquisitie, organisatie en communicatie 500
ORO Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Philadelphia Acguisitie, organisatie en communicatie 500
Prisma Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Reinaerde Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Severinus Acguisitie, organisatie en communicatie 500
Sherpa Acquisitie, organisatie en communicatie 500
SwWz Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Talant Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Trajectum Acguisitie, organisatie en communicatie 500
Triade Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Vanboeijen Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Zuidwester Acquisitie, organisatie en communicatie 500
Tailwind Premiums - vormgever Opmaak ProkkelQpPad - ureninzet 500
LFB - landelijk Inzet en samenwerking ervaringsdeskundigen 2.500

36.675




3. Ondertekening door bestuurders

Utrecht, 25 september 2020

7 Segaad Y. den Exter
voorzitter penningmeester

4. Overige gegevens

4.1. Voorstel resultaatbestemming
Het bestuur stelt voor het negatief resultaat ad € 28.457, na onttrekking van € 9.000
aan de bestemmingsreserve website en toevoeging van € 6.500 aan de
bestemmingsreserve Miks Welzijn, voor een bedrag ad € 25.957 te onttrekken aan de
bestemmingsreserve doelstelling. Dit is reeds verwerkt in de jaarrekening.

4.2. Gebeurtenissen na balansdatum
Er hebben na balansdatum geen bijzondere gebeurtenissen plaatsgevonden die een
materieel effect hebben op het verslagjaar 2019-2020.

4.3 Samenstellingsverklaring van de onafhankelijke accountant
Aan MKB Accountants Veenendaal B.V. is opdracht gegeven tot samenstellen van de in
deze jaarstukken opgenomen jaarrekening 2019-2020. De daarop betrekking
hebbende samenstellingsverklaring is op de navolgende pagina opgenomen.




